
                                                                                  

 

 

 
  

 
  

   ขอบญัญตัอิงคการบรหิารสวนตาํบลหวยแอง 
 
 
 

    เรื่อง 
   งบประมาณรายจาย    

    ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 
 

      ของ 

   องคการบรหิารสวนตําบลหวยแอง 
   อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 

 

 
 
 
 



 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลหวยแอง 

เรื่อง ใชขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 25๖4 

  *************************************       
  ตามท่ี องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม ไดเสนอรางขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 25๖4 ซ่ึงสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยแองใหความเห็นชอบ แลวเสนอ
นายอําเภอเมืองมหาสารคามพิจารณาอนุมัติ นั้น 

  บัดนี้ นายอําเภอเมืองมหาสารคาม ไดอนุมัติใหประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 25๖4 ตามหนังสืออําเภอเมืองมหาสารคาม ท่ี มค 0๐๒๓.6/386๒ ลงวันท่ี 11 กันยายน    พ.ศ. ๒๕๖3 โดยอาศัย
อํานาจตามความในมาตรา 87 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบลพ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง
ปจจุบัน (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.256๒ ท้ังนี้ ตั้งแต วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 25๖3 เปนตนไป 
    จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
           ประกาศ ณ วันท่ี 14 เดือนกันยายน พ.ศ. 25๖3 

                                                                    
                                  (นายวิชยั   จําปาทิ) 
                                                                ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติหนาท่ี 
                                                                   นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยแอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง 

อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
..................................................................................................... 

ม. 4  ซอย -   ถนน แจงสนิท  ตําบล หวยแอง 

อําเภอ เมอืงมหาสารคาม  จังหวัด มหาสารคาม 44000 

 

         พ้ืนท่ี   17.79  ตารางกิโลเมตร 

         ประชากรท้ังหมด          3,705  คน 

         ชาย   1,802  คน 

          หญิง   1,903  คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขอมูล ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2563 



 

 

 

สวนที่ 1 

 

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ของ 

 

องคการบรหิารสวนตาํบลหวยแอง 
   อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

 

 

 



2

                 บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง จะไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณ 

รายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยแองอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารองคการบริหาร

สวนตําบลหวยแอง จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนว

นโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังตอไปนี้

จํานวน          27,057.00 บาท

จํานวน 19,996.90 บาท

จํานวน 44,214.09 บาท

จํานวน 0.00 บาท

จํานวน 1,191.00 บาท

จํานวน 0.00 บาท

จํานวน 11,097,744.20 บาท

จํานวน 10,159,243.00 บาท

(2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 2,701,313.00 บาท

จํานวน 5,244,217.00 บาท

จํานวน 8,681,196.00 บาท

จํานวน 4,202,174.97 บาท

จํานวน 105,800.00 บาท

จํานวน 0.00 บาท

จํานวน 551,360.00 บาท

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

1. สถานะการคลัง

1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป

    ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสถานะ

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 20,123,680.33 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 7,367,228.46 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 4,473,259.36 บาท

1.1.4 รายการที่ไดกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.1.5 รายการที่ไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 15 โครงการ รวม 244,600.00 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท

2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2563

(1) รายรับจริง จํานวน 21,349,446.19 บาท ประกอบดวย

หมวดภาษีอากร

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

หมวดรายไดจากทุน

หมวดภาษีจัดสรร

(3) รายจายจริง จํานวน 18,784,747.97 บาท ประกอบดวย

งบกลาง

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป

งบลงทุน

งบดําเนินงาน

งบบุคลากร

(6) รายจายที่จายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

งบเงินอุดหนุน

คําแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

งบรายจายอื่น

(7) รายจายที่จายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท

การเงิน ดังนี้

(4) รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 2,701,300.00 บาท

(5) รายจายที่จายจากเงินสะสม จํานวน 1,055,170.00 บาท
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รายรับจริง ประมาณการ ประมาณการ

ป 2562 ป 2563 ป 2564

90,805.57 96,800.00 62,000.00

8,914.00 13,700.00 19,500.00

76,460.33 80,000.00 100,000.00

536.00 2,000.00 20,000.00

176,715.90 192,500.00 201,500.00

15,490,714.98 16,762,500.00 16,698,500.00

15,490,714.98 16,762,500.00 16,698,500.00

10,818,708.00 13,600,000.00 14,100,000.00

10,818,708.00 13,600,000.00 14,100,000.00

26,486,138.88 30,555,000.00 31,000,000.00รวม

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป

รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร

                รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

รวมรายไดจัดเก็บเอง

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

รายไดจัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

คําแถลงงบประมาณ

องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม
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รายจายจริง
 ประมาณการ
 ประมาณการ



ป 2562 
ป 2563 
ป 2564

งบกลาง 6,180,490.00 6,713,550.00 7,031,600.00

งบบุคลากร 9,313,589.00 11,373,440.00 12,087,770.00

งบดําเนินงาน 4,923,335.45 6,565,510.00 6,939,330.00

งบลงทุน 47,490.00 5,013,500.00 3,477,300.00

งบรายจายอื่น 0.00 0.00 25,000.00

งบเงินอุดหนุน 874,000.00 889,000.00 1,439,000.00

21,338,904.45 30,555,000.00 31,000,000.00

21,338,904.45 30,555,000.00 31,000,000.00รวม

รายจาย

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

จายจากงบประมาณ

รวมจายจากงบประมาณ



                                                                                  

 

สวนท่ี 2 

 
ขอบัญญัติ 

เรื่อง 

งบประมาณรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

ของ 
 

   องคการบรหิารสวนตําบลหวยแอง 
   อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม 
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งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 31,000,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,953,200

แผนงานการเกษตร 310,000

ดานการดําเนินงานอื่น

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 285,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 130,000

แผนงานงบกลาง 7,031,600

ดานการเศรษฐกิจ

แผนงานการศึกษา 3,553,750

แผนงานสาธารณสุข 1,088,700

แผนงานสังคมสงเคราะห 1,592,100

แผนงานเคหะและชุมชน 1,873,220

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 805,000

ยอดรวม

ดานบริหารทั่วไป

ดานบริการชุมชนและสังคม

บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,377,430

ของ องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

อําเภอเมืองมหาสารคาม  จังหวัดมหาสารคาม

ดาน
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ของนายอําเภอเมืองมหาสารคาม

ทั่วไป เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 31,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้

ขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม

             โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 อาศัยอํานาจตามความ

ขอ 1. ขอบัญญัติ นี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

ขอ 2. ขอบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2563 เปนตนไป

ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 31,000,000 บาท

ขอ 4. งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน

แผนงาน ยอดรวม

ดานบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 12,377,430

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 805,000

ดานบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 3,553,750

แผนงานสาธารณสุข 1,088,700

แผนงานสังคมสงเคราะห 1,592,100

แผนงานเคหะและชุมชน 1,873,220

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 285,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 130,000

ดานการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,953,200

แผนงานการเกษตร 310,000

ดานการดําเนินงานอื่น

งบ ยอดรวม

รวมรายจาย 0

แผนงานงบกลาง 7,031,600

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 31,000,000

ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้ 

ในพระราชบัญญัติสภาตําบล และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 

มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติขึ้นไวโดยความเห็นชอบของสภาองคการบริการสวนตําบลหวยแอง และโดยการอนุมัติ
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ขอ 6. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตาม

ขอ 7. ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลมีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามบัญญัตินี้

ประกาศ ณ วันที่ ....................14 ก.ย. 2563...............................

         (นายวิชัย  จําปาทิ)

(ลงนาม)

(ลงนาม)...................เนตรสุเทพ..................................

(นายเนตรสุเทพ  สุมมาตย)

      ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติหนาที่

อนุมัติ

นายอําเภอเมืองมหาสารคาม

ระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล

    นายกองคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

 



ป 2561 ป 2562

0.00 0.00 100.00

39,881.00 39,656.00 -100.00

27,906.73 24,092.57 -100.00

6,272.00 27,057.00 0.00

74,059.73 90,805.57

1,270.70 1,164.00 0.00

1,200.00 1,200.00 0.00

1,150.00 460.00 100.00

0.00 0.00 100.00

0.00 0.00 0.00

4,380.00 0.00 0.00

2,289.00 300.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 4,900.00 0.00

หมวดภาษีอากร

รายรับจริง

ป 2560 ป 2563

ประมาณการ

รายงานประมาณการรายรับ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม

     ภาษีปาย 5,808.00 27,000.00 %

     ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง 0.00 0.00

     ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 44,056.00 41,900.00

รวมหมวดภาษีอากร 73,950.56 96,800.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

     ภาษีบํารุงทองที่ 24,086.56 27,900.00

0.00 %

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 0.00 1,500.00

     คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 0.00

%

     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 0.00 5,000.00 %

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 570.00 0.00

%

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการประกอบกิจการน้ํามันเชื้อเพลิง 0.00

1,200.00 %

%

     คาใบอนุญาตรับทําการกําจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 900.00 0.00 %

     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 6,609.60 0.00

     คาปรับการผิดสัญญา 0.00 0.00 %

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุ 1,000.00 %0.00
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ป 2564

35,000.00

0.00

0.00%

ยอดตาง (%)

%

%

27,000.00

62,000.00

1,500.00

1,200.00

2,000.00

1,800.00

0.00

5,000.00

0.00

0.00

1,000.00



ป 2561 ป 2562

0.00 0.00 100.00

2,650.00 890.00 0.00

12,939.70 8,914.00

69,351.68 76,460.33 25.00

69,351.68 76,460.33

0.00 0.00 0.00

0.00 536.00 0.00

10.00 0.00 900.00

10.00 536.00

256,801.11 282,697.04 0.00

9,378,521.58 9,530,571.32 0.00

1,687,763.19 1,354,172.35 0.00

103,604.83 218,669.78 100.00

0.00 0.00 0.00

2,724,405.39 3,217,224.92 0.00

0.00 4,406.00 100.00

ป 2563 ยอดตาง (%)

%

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 0.00 0.00

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 8,079.60 13,700.00

80,000.00 %

     คาใบอนุญาตอื่นๆ 0.00 5,000.00

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

62,317.78

ประมาณการ

%

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 62,317.78 80,000.00

     ดอกเบี้ย

     คาขายแบบแปลน 31,000.00 0.00 %

รายรับจริง

     คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 0.00 0.00 %

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 1,000.00 2,000.00 %

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 32,000.00 2,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต 198,449.74 310,000.00 %

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 5,919,969.52 9,990,000.00 %

1,082,721.12 1,896,000.00 %

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 0.00 0.00 %

     ภาษีสุรา 630,439.31 0.00 %

     ภาษีสรรพสามิต 1,536,368.24

ป 2564

2,000.00

5,000.00

ป 2560

     คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม 4,406.00

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ

14

19,500.00

100,000.00

100,000.00

0.00

0.00

20,000.00

20,000.00

310,000.00

9,990,000.00

1,896,000.00

40,000.00

0.00

3,498,000.00

10,000.000.00 %

3,498,000.00 %



ป 2561 ป 2562

22,573.16 24,743.66 0.00

23,032.55 28,375.91 0.00

967,882.00 829,854.00 -11.42

0.00 0.00 0.00

15,164,583.81 15,490,714.98

10,066,644.00 10,818,708.00 3.68

10,066,644.00 10,818,708.00

25,387,588.92 26,486,138.88

35,500.00 %

รายรับจริง

35,000.00 %

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหม 711,189.00 998,000.00 %

0.00 %

รวมหมวดภาษีจัดสรร 14,322,251.93 16,762,500.00

30,555,000.00 31,000,000.00

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป

13,600,000.00 %

35,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 9,839,875.00 13,600,000.00

     ภาษีจัดสรรอื่นๆ 4,194,261.20

     เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และภาร 9,839,875.00

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 23,802.69

     คาภาคหลวงแร 20,645.11
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ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

รวมทุกหมวด 24,338,474.87

35,500.00

ป 2564

ประมาณการ

884,000.00

0.00

16,698,500.00

14,100,000.00

14,100,000.00
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รวม

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

27,000ภาษีปาย

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา     

ในปงบประมาณนี้ โดยพิจารณาจากงบประมาณที่เก็บไดในปที่ผานมา      

งบประมาณนี้ โดยพิจารณาจากงบประมาณที่เก็บไดในปที่ผานมา      

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะดําเนินการจัดเก็บไดในป

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี้

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา     

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี้

งบประมาณนี้ โดยพิจารณาจากงบประมาณที่เก็บไดในปที่ผานมา      

งบประมาณนี้ โดยพิจารณาจากงบประมาณที่เก็บไดในปที่ผานมา      

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 1,000 บาท

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 2,000 บาท

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี้

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 5,000 บาท

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา     

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 2,000 บาท

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะดําเนินการจัดเก็บไดในป

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการประกอบกิจการน้ํามันเชื้อเพลิง 1,800

คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 1,200 บาท

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะดําเนินการจัดเก็บไดในป

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา     

35,000

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 19,500

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 1,500

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี้

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะดําเนินการจัดเก็บไดใน

บาท

31,000,000   บาท  แยกเปน

ประมาณการตามที่คาดวาจะเก็บได เนื่องจากคาดวาจะดําเนินการจัดเก็บได

ในปงบประมาณนี้

หมวดภาษีอากร 62,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2564

องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

อําเภอเมืองมหาสารคาม  จังหวัดมหาสารคาม

บาท

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 

บาท

บาท

บาท

รายไดจัดเก็บเอง

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป
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จํานวน

รวม

จํานวน

รวม

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

คาใบอนุญาตอื่นๆ

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา     

5,000

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี ้

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา

คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม 10,000 บาท

ประมาณการไวมากกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี ้

คาภาคหลวงแร 35,500 บาท

ภาษีสรรพสามิต 3,498,000 บาท

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี้

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี ้

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 1,896,000 บาท

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี ้

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา

ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต 310,000 บาท

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี ้

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 9,990,000

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา     

ประมาณการไวมากกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะดําเนินการจัดเก็บไดในปงบ

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 16,698,500

ประมาณนี้ โดยพิจารณาจากงบประมาณที่เก็บไดในปที่ผานมา     

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 20,000

รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 20,000

ประมาณนี้ โดยพิจารณาจากงบประมาณที่เก็บไดในปที่ผานมา     

บาท

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 100,000

ดอกเบี้ย 100,000

ประมาณการไวมากกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะดําเนินการจัดเก็บไดในปงบ

บาท

บาท

บาท

ประมาณการไวมากกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี้

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 40,000 บาท

ประมาณการไวมากกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี ้

บาท

บาท

บาท



18

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

- เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข  

จํานวน 200,000 บาท


- เงินอุดหนุนสําหรับสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว ตามโครงการสัตว

- เงินอุดหนุนสําหรับขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากพิษสุนัขบา 

จํานวน 10,000 บาท


- คาตอบแทนอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น 60,000 บาท


- เงินเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 150,000 บาท


ประมาณการรับใกลเคียงกับปงบประมาณที่ผานมา


รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 14,100,000 บาท

ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี ้

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 884,000 บาท

ประมาณการไวนอยกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับจัดสรรในปงบประมาณนี ้

โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา

คาภาคหลวงปโตรเลียม 35,000

จํานวน 4,889,150 บาท

2. เงินอุดหนุนทั่วไป ระบุวัตถุประสงค  จํานวน 9,210,850  บาท แยกเปน   

- คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จํานวน 130,900 บาท


โดยพิจารณาจากงบประมาณที่ไดรับจัดสรรในปที่ผานมา

1. เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และภารกิจถายโอน 

เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และภารกิจถายโอนเลือกทํา 14,100,000 บาท

- คาหนังสือเรียน,คาอุปกรณการเรียน, คาเครื่องแบบนักเรียน,คากิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน จํานวน 46,330 บาท
- คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 444,600 บาท


- เงินวิทยฐานะ 42,000 บาท  


- คาตอบแทนพนักงานจาง ผูชวยครูผูดูแลเด็ก จํานวน 153,840 บาท


- เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง ผูชวยครูผูดูแลเด็ก จํานวน 12,000 บาท

- คาอาหารกลางวัน ศพด. จํานวน 377,300 บาท


- คาอาหารกลางวัน ร.ร. จํานวน 688,000 บาท


- เงินเดือนสําหรับขาราชการครูผูดูแลเด็ก จํานวน 605,280 บาท


- เงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 5,024,400 บาท


ปลอดโรค คนปลอดภัย จากพิษสุนัขบา จํานวน 5,000 บาท


- เงินประกันสังคมของพนักงานจาง จํานวน 8,000 บาท


- เงินคาตอบแทนชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท


- เงินเบี้ยยังชีพผูพิการ จํานวน 1,243,2000 บาท

บาท









ป 2561 ป 2562

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

1,800,000 1,811,148 8.51 %

1,800,000 1,811,148

2,606,040 2,552,660 2.93 %

38,500 113,016 25.37 %

176,520 186,960 7.21 %

215,400 252,415 1.13 %

29,600 29,890 -33.33 %

3,066,060 3,134,941

4,866,060 4,946,089

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

อําเภอเมืองมหาสารคาม จังหวัดมหาสารคาม

รายงานประมาณการรายจาย

ป 2563ป 2560 ยอดตาง (%)

แผนงานบริหารงานทั่วไป

รายจายจริง ประมาณการ

งานบริหารทั่วไป

ป 2564

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 0 0

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 0 0

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 0 0

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 0 0

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทอง 750,000 1,738,400

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 750,000 1,738,400

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 1,005,540 3,241,234

เงินประจําตําแหนง 17,500 134,000

คาจางลูกจางประจํา 68,800 203,600

คาตอบแทนพนักงานจาง 99,800 264,600

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 14,000 36,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,205,640 3,879,434

รวมงบบุคลากร 1,955,640 5,617,834 6,585,090

4,013,970

24,000

267,600

218,280
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168,000

3,336,090

2,571,120

1,886,400

86,400

42,120

42,120

514,080



ป 2561 ป 2562

0 0 -54.63 %

0 0 0 %

172,050 235,677 8.58 %

20,142 15,082 2.27 %

192,192 250,759

247,310.61 0 0 %

0 307,558.75 30.8 %

39,500 20,250 0 %

68,426 98,168 -32.17 %

0 0 557.89 %

7,000 7,000 6.67 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 198,650 0 %

0 0 100 %

งบดําเนินงาน

รายจายจริง

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองค 0 330,640

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 3,960 10,000

คาเชาบาน 61,300 368,400

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 8,626 24,444

รวมคาตอบแทน 73,886 733,484

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 60,647 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 305,800

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 2,000 50,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 147,436

คาใชจายในการเลือกตั้ง 0 76,000

คาตอสัญญาเว็บไซด 0 7,500

คาธรรมเนียมและลงทะเบียน 5,100 0

โครงการเขาคายอบรมคุณธรรม  จริยธรรม พน      0 0

โครงการวันทองถิ่นไทย 0 2,000

โครงการสงเสริมกระบวนการเรียนรูที่สรางควา   0 0

โครงการสงเสริมและพัฒนาคานิยมองคกร (OD         0 0

โครงการเสริมสรางและพัฒนาคานิยมองคกร              0 0

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

100,000

0

10,000

20

2,000

30,000

0

8,000

500,000

100,000

50,000

400,000

0

585,000

25,000

400,000

10,000

150,000

ป 2564

ประมาณการ
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0 0 100 %

0 0 100 %

100,510 80,020 0 %

462,746.61 711,646.75

175,811 113,077.45 -16.67 %

8,391 9,435 0 %

103,100 90,000 0 %

25,930 9,690 0 %

313,232 222,202.45

968,170.61 1,184,608.2

0 0 100 %

0 0 100 %

10,000 0 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

408,500

โครงการอบรมใหความรูเรื่องกฎหมาย  ขอบัง     0 0

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 6,600 100,000

รวมคาใชสอย 74,347 688,736

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 16,350 120,000

วัสดุงานบานงานครัว 3,580 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 55,800 120,000

วัสดุคอมพิวเตอร 0 15,000

รวมคาวัสดุ 75,730 265,000

รวมงบดําเนินงาน 223,963 1,687,220

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน 0 0

ชุดโตะทํางานผูบริหาร 0 0

ตูเก็บเอกสาร 0 10,000

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

รถบรรทุก(ดีเซล)  ขนาด 1 ตัน 0 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก  สําหรับงานประมว 0 22,000 22,000

โครงการอบรมพัฒนาทักษะดานดิจิทัลของขาร  0 0

1,025,000

21

10,000

13,000

2,150,000

245,000

15,000

120,000

10,000

100,000

1,320,000

100,000

10,000

10,000
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0 22,000 0 %

7,700 0 0 %

0 0 100 %

17,700 22,000

17,700 22,000

0 0 100 %

0 0

0 0

25,000 0 0 %

0 25,000 0 %

25,000 25,000

25,000 25,000

5,876,930.61 6,177,697.2

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

เครื่องคอมพิวเตอรแบบตั้งโตะ 0 0 0

ประมาณการ

เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก (Ink 0 0

เครื่องพิมพฉีดหมึก 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 32,000

รวมงบลงทุน 0 32,000

งบรายจายอื่น

รายจายอื่น

รายจายอื่น

คาจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลหรื 0 0

รวมรายจายอื่น 0 0

รวมงบรายจายอื่น 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0 0

อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวมในก 0 25,000

รวมเงินอุดหนุน 0 25,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 25,000

รวมงานบริหารทั่วไป 2,179,603 7,362,054

รายจายจริง

10,267,890

25,000

22

25,000

25,000

0

25,000

25,000

25,000

1,482,800

1,482,800

4,300

0
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970,615 904,230 8.08 %

0 0 -20.3 %

42,000 42,000 0 %

194,220 205,380 6.59 %

1,206,835 1,151,610

1,206,835 1,151,610

75,500 9,200 -100 %

0 0 0 %

105,250 89,300 -18.18 %

8,540 6,250 -4 %

189,290 104,750

0 400 0 %

0 0 0 %

ประมาณการ

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

งานบริหารงานคลัง

รายจายจริง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 410,580 1,252,810

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน 0 19,950

เงินประจําตําแหนง 14,000 42,000

คาจางลูกจางประจํา 75,700 222,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 500,280 1,536,760

รวมงบบุคลากร 500,280 1,536,760

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองค 0 20,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,680 5,000

คาใชสอย

คาเชาบาน 21,200 132,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 25,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 5,000

รวมคาตอบแทน 22,880 182,000

5,000

0

23

137,000

24,000

108,000

5,000

0

1,648,540

1,648,540

236,640

42,000

15,900

1,354,000
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0 0 0 %

47,264 45,511 -58.82 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

7,000 700 0 %

54,264 46,611

157,106.38 183,926.79 0 %

3,790 4,127 0 %

217.56 0 0 %

0 0 -50 %

32,363.1 33,060.9 0 %

193,477.04 221,114.69

437,031.04 372,475.69

14,200 0 0 %

13,500 13,500 0 %

0 0 0 %

คาใชจายในการจัดทําแผนที่ภาษี 1,000 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 1,648 85,000

คาธรรมเนียมและลงทะเบียน 2,000 0

โครงการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิ 0 300,000

โครงการพัฒนา/ประชาสัมพันธการจัดเก็บภาษี 0 5,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 7,000

รวมคาใชสอย 4,648 402,000

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 45,083.03 200,000

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0 10,000

คาบริการโทรศัพท 3,980.75 0

คาบริการไปรษณีย 2,473 10,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 20,223 42,000

รวมคาสาธารณูปโภค 71,759.78 262,000

รวมงบดําเนินงาน 99,287.78 846,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซื้อเกาอี้ 0 0

จัดซื้อตูเก็บเอกสาร        15,000 0

ตูเก็บเอกสาร 0 15,000

รายจายจริง ประมาณการ
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257,000
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0
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42,000

5,000

0
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200,000

52,000

7,000

5,000

0

0

35,000

0
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0 0 -100 %

0 0 -100 %

27,700 13,500

27,700 13,500

1,671,566.04 1,537,585.69

7,548,496.65 7,715,282.89

0 75,600 -37.5 %

0 75,600

295,306 0 0 %

0 490,000 0 %

0 0 0 %

9,600 0 100 %

0 0 100 %

0 37,400 -50 %

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

รายจายจริง

ป 2560

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบ  0 22,000

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก  สําหรับงานประมว 0 22,000

รวมคาครุภัณฑ 15,000 59,000

รวมงบลงทุน 15,000 59,000

รวมงานบริหารงานคลัง 614,567.78 2,441,760

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 2,794,170.78 9,803,814

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองค 0 80,000

รวมคาตอบแทน 0 80,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 89,948 0

คาจางเหมาบริการปฏิบัติงานของพนักงานกูชีพ 0 540,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

คาใชจายในการจัดตั้งระบบการแพทยฉุกเฉินป  0 20,000

คาใชจายในการจัดหาเครื่องแตงกายชุดปฏิบัติ  0 0

โครงการฝกอบรมทบทวน อปพร. 0 0

โครงการฝกอบรมปองกันและระงับอัคคีภัย 0 40,000
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0 0 -100 %

139,780 90,190 0 %

37,200 56,180 0 %

481,886 673,770

57,550 0 0 %

35,000 0 275 %

92,550 0

574,436 749,370

4,300 0 0 %

10,000 0 0 %

0 0 -100 %

14,300 0

14,300 0

588,736 749,370

588,736 749,370

โครงการฝกอบรมเพื่อสงเสริมความรูเกี่ยวกับส 0 10,000

โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุในชวง 28,705 50,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 5,000

รวมคาใชสอย 118,653 665,000

คาวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 50,000

วัสดุอื่น 11,000 8,000

รวมคาวัสดุ 11,000 58,000

รวมงบดําเนินงาน 129,653 803,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิม    0 0

ครุภัณฑโรงงาน

เลื่อยโซยนต 0 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

คอมพิวเตอรโนตบุกสําหรับงานประมวลผล จํา   0 22,000

รวมคาครุภัณฑ 0 22,000

รวมงบลงทุน 0 22,000

รวมงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 129,653 825,000

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 129,653 825,000

รายจายจริง ประมาณการ
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0
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305,640 326,435 8.8 %

305,640 326,435

305,640 326,435

0 0 0 %

12,000 0 0 %

12,000 0

401,372 0 0 %

0 474,000 0 %

15,600 22,788 0 %

9,000 0 0 %

0 29,750 -100 %

0 16,000 0 %

425,972 542,538

แผนงานการศึกษา

รายจายจริง

ป 2560

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 232,560 354,320

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 232,560 354,320

รวมงบบุคลากร 232,560 354,320

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 5,000

คาเชาบาน 12,000 0

รวมคาตอบแทน 12,000 5,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 122,700 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 510,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 30,000

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักย 0 0

โครงการสงเสริมกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ 0 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 10,000

รวมคาใชสอย 122,700 580,000

ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564
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0 0 100 %

0 4,550 0 %

0 4,550

8,063.55 11,484.82 0 %

1,898 2,060 0 %

0 0 0 %

9,961.55 13,544.82

447,933.55 560,632.82

753,573.55 887,067.82

433,400 515,480 8.91 %

0 38,500 0 %

131,520 136,360 7.06 %

24,000 22,735 -47.14 %

588,920 713,075

588,920 713,075

คาวัสดุ

วัสดุกีฬา 0 0

วัสดุอื่น 0 0

รวมคาวัสดุ 0 0

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 2,724.15 15,000

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 0 3,000

คาบริการโทรศัพท 107 0

รวมคาสาธารณูปโภค 2,831.15 18,000

รวมงบดําเนินงาน 137,531.15 603,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 370,091.15 957,320

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 36,430 555,760

เงินวิทยฐานะ 0 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 23,379 143,700

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 2,000 22,700

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 61,809 764,160

รวมงบบุคลากร 61,809 764,160

รายจายจริง ประมาณการ
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813,120
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4,700 4,700 0 %

4,700 4,700

0 0 -100 %

9,035 9,425 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

396,000 0 0 %

0 110,500 10 %

0 40,480 -28.07 %

0 266,000 13.24 %

0 0 400 %

405,035 426,405

0 0 0 %

304,757.56 485,011.74 -0.85 %

636,000 0 0 %

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 10,000

รวมคาตอบแทน 0 10,000

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

โครงการตรวจสุขภาพเด็กนักเรียนของศพด. 0 10,000

โครงการประชุมผูปกครองเด็กศูนยพัฒนาเด็กเ 0 10,000

โครงการฝกอบรมและใหความรูผูปกครองฯ เรื 0 20,000

โครงการสงเสริมพัฒนาครูผูดูแลเด็ก และผูดูแล 0 10,000

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึ 0 0

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึ  0 119,000

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึ     0 64,410

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึ  0 333,200

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 10,000

รวมคาใชสอย 0 576,610

คาวัสดุ

วัสดุงานบานงานครัว 0 5,000

คาอาหารเสริม (นม) 0 448,400

คาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 0 0

รายจายจริง ประมาณการ
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940,757.56 485,011.74

1,350,492.56 916,116.74

12,000 0 0 %

12,000 0

12,000 0

0 649,000 3.61 %

0 649,000

0 649,000

1,951,412.56 2,278,191.74

2,704,986.11 3,165,259.56

338,640 342,840 7.07 %

รวมคาวัสดุ 0 453,400

รวมงบดําเนินงาน 0 1,040,010

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑงานบานงานครัว

เครื่องตัดหญาแบบลอจักรยาน 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0

รวมงบลงทุน 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

อุดหนุนโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร     0 664,000

รวมเงินอุดหนุน 0 664,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 664,000

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 61,809 2,468,170

รวมแผนงานการศึกษา 431,900.15 3,425,490

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 99,880 376,100

รายจายจริง ประมาณการ
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402,700
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2,575,250

688,000

688,000

688,000
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42,000 42,000 0 %

380,640 384,840

380,640 384,840

0 0 20 %

0 0 100 %

0 0 -80 %

36,000 44,000 0 %

0 0 -20 %

0 0 100 %

36,000 44,000

0 0 100 %

22,664 10,996 0 %

0 0 0 %

0 31,050 0 %

0 0 0 %

22,664 42,046

เงินประจําตําแหนง 17,500 42,000

รายจายจริง

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 117,380 418,100

รวมงบบุคลากร 117,380 418,100

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองค 0 60,000

คาเบี้ยประชุม 0 0

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 2,500

คาเชาบาน 12,000 60,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 10,000

เงินชวยเหลือบุตร 0 0

รวมคาตอบแทน 12,000 132,500

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการ 0 30,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 20,000

รวมคาใชสอย 2,000 55,000

คาธรรมเนียมและลงทะเบียน 2,000 0

โครงการประกวดการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน 0 0

ประมาณการ
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0 42,820 0 %

24,000 97,180 0 %

0 0 100 %

24,000 140,000

0 0 -80 %

0 0

82,664 226,046

20,900 0 0 %

22,500 0 0 %

0 11,990 0 %

43,400 11,990

43,400 11,990

คาวัสดุ

วัสดุงานบานงานครัว 0 0

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 100,000

วัสดุคอมพิวเตอร 0 0

รวมคาวัสดุ 0 100,000

คาสาธารณูปโภค

คาบริการไปรษณีย 0 2,500

รวมคาสาธารณูปโภค 0 2,500

รวมงบดําเนินงาน 14,000 290,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวล 0 0

จัดซื้อตูเก็บเอกสาร 0 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

ตูเย็นเก็บวัคซีนควบคุมอุณหภูมิ 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0

รวมงบลงทุน 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน

ป 2564
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0 0 100 %

0 0 100 %

0 200,000 0 %

200,000 0 0 %

200,000 200,000

200,000 200,000

706,704 822,876

0 30,000 0 %

0 0 0 %

0 0 100 %

29,950 0 0 %

18,480 18,480 -100 %

25,025 18,480 -100 %

0 0 300 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

7,730 0 -50 %

เงินอุดหนุนสําหรับขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอ   0 0

รายจายจริง

ป 2560

เงินอุดหนุนสําหรับสํารวจขอมูลจํานวนสัตวแล   0 0

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณ   0 200,000

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 0 0

รวมเงินอุดหนุน 0 200,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 200,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 131,380 908,100

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

โครงการ 1 อปท. 1 ถนนทองถิ่นสวย ใสใจสิ่งแ  0 0

โครงการควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก 0 20,000

โครงการควบคุมโรคติดตอและโรคระบาดอุบัติ   0 0

โครงการจัดการขยะแบบบูรณาการสามระบบ 0 0

โครงการจัดทําแผนพับ ปายประชาสัมพันธดาน  0 10,000

โครงการจัดทําแผนพับ ปายประชาสัมพันธดาน 0 10,000

โครงการดําเนินงานดานบริหารจัดการขยะมูลฝ 0 5,000

โครงการปองกันการระบาดโรคติดเชื้อไวรัส โค     0 50,000

โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําดานการสงเสริ 0 0

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิ 0 20,000

ป 2564

10,000

20,000

0

20,000
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0

0

0

20,000

20,000

0

988,700

215,000

215,000

0

200,000

5,000

10,000

ประมาณการ

ป 2563 ยอดตาง (%)
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0 0 -100 %

0 0 -100 %

3,850 0 0 %

0 15,045 -50 %

85,035 82,005

85,035 82,005

85,035 82,005

791,739 904,881

703,860 748,980 7.86 %

42,000 42,000 0 %

216,720 224,880 6.9 %

962,580 1,015,860

962,580 1,015,860

0 0 -100 %

0 0 0 %

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใหความรูในการป     0 15,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพทีมเฝาระวังสอบ  0 20,000

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตวปร 0 0

โครงการอบรมใหความรูเรื่องโรคเอดสและโรค 0 20,000

รวมคาใชสอย 0 170,000

รวมงบดําเนินงาน 0 170,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 0 170,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 131,380 1,078,100

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 345,330 805,200

เงินประจําตําแหนง 24,500 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 69,440 236,300

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 439,270 1,083,500

รวมงบบุคลากร 439,270 1,083,500

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองค 0 10,000

5,000

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2560 ป 2564

0

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,040

ป 2563 ยอดตาง (%)

5,000
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1,163,100

1,163,100

252,600

42,000

868,500

1,088,700

100,000

100,000

100,000

10,000

0

0

0
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84,000 93,000 9.09 %

5,800 1,400 0 %

89,800 94,400

1,147 0 0 %

28,640 8,996 0 %

1,465 4,000 0 %

31,252 12,996

121,052 107,396

56,000 0 0 %

9,000 0 0 %

10,000 0 0 %

7,740 0 0 %

0 0 -100 %

82,740 0

82,740 0

คาเชาบาน 14,000 132,000

รายจายจริง

ป 2560

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 2,400 10,000

รวมคาตอบแทน 17,440 157,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 5,000

รวมคาใชสอย 0 35,000

รวมงบดําเนินงาน 17,440 192,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดแขวนมีระ    0 0

ตูเก็บเอกสาร 0 0

ตูโชวผลิตภัณฑ 0 0

พัดลมติดผนัง 0 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

เครื่องทําน้ําเย็น 0 7,500

รวมคาครุภัณฑ 0 7,500

รวมงบลงทุน 0 7,500
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0

0

0

35

0

0

0

0

194,000

35,000

5,000

30,000

0

159,000

10,000

144,000

ประมาณการ

ป 2563 ยอดตาง (%)
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1,166,372 1,123,256

0 0 -33.33 %

0 0 0 %

12,540 0 0 %

0 9,500 0 %

35,000 0 0 %

0 0 -66.67 %

30,000 0 0 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 29,000 0 %

20,000 0 0 %

0 0 100 %

19,990 0 0 %

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 456,710 1,283,000

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

โครงการเตรียมความพรอมกอนเขาสูวัยผูสูงอา 0 30,000

โครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี 0 30,000

โครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพสตรี 0 0

โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศั 0 0

โครงการฝกอบรมสงเสริมดานอาชีพใหกับกลุม  0 0

โครงการฝกอบรมอาชีพสําหรับผูสูงอายุ 0 30,000

โครงการพัฒนากลุมอาชีพกลุมผลิตภัณฑสินคา  0 0

โครงการพัฒนากลุมอาชีพผลิตภัณฑสินคาชุมช 0 30,000

โครงการพัฒนาเยาวชนโดยการเรียนรูปรัชญาเ 0 30,000

โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน 0 10,000

โครงการเยาวชนตนกลาตานยาเสพติด 0 30,000

โครงการเยาวชนรักษสิ่งแวดลอม 0 0

โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อพัฒนา   0 0

โครงการสงเสริมสรางอาชีพใหกลุมสตรี การทํา 0 0

โครงการสงเสริมอาชีพหัตถกรรมและสิ่งประดิษ 0 0

โครงการอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงวัยตําบล 0 0

รายจายจริง ประมาณการ
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0

36

30,000

0

0

30,000

0

10,000

0

30,000

0

10,000

0

0

0

30,000
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1,357,100



ป 2561 ป 2562

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 -50 %

0 0 100 %

30,000 39,940 0 %

147,530 78,440

147,530 78,440

147,530 78,440

1,313,902 1,201,696

588,420 616,260 -1.17 %

0 0 500 %

150,480 155,650 6.23 %

9,430 3,770 -100 %

748,330 775,680

748,330 775,680

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุกิจกรร 0 40,000

รายจายจริง

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุและสืบ 0 0

โครงการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพผูพิการ/ผูด 0 30,000

โครงการอบรมสงเสริมการดูแลสุขภาพผูสูงอาย 0 40,000

โครงการอบรมสงเสริมอาชีพผูพิการและผูดอย 0 0

โครงการอบรมใหความรูดานสุขภาพ ดานสวัส 0 0

รวมคาใชสอย 0 300,000

รวมงบดําเนินงาน 0 300,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 0 300,000

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 456,710 1,583,000

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

59,670 165,600

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 231,350 657,500

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 6,940 300

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 297,960 830,400

รวมงบบุคลากร 297,960 830,400

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

175,920

42,000เงินประจําตําแหนง 0 7,000

คาตอบแทนพนักงานจาง
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867,720

867,720

0

649,800

1,592,100

235,000

235,000

235,000

0

15,000

20,000

0

40,000

0

ป 2564

ประมาณการ
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0 0 33.33 %

0 0 100 %

42,000 49,790 -20 %

7,950 0 0 %

49,950 49,790

71,500 0 0 %

0 84,000 0 %

0 0 0.11 %

25,584 12,720 66.67 %

0 165,800 1,900 %

97,084 262,520

73,010 49,760 9.09 %

0 0 100 %

0 0 0 %

73,010 49,760

220,044 362,070

งบดําเนินงาน

รายจายจริง

ป 2560

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองค 0 15,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 2,720 0

คาเชาบาน 14,000 60,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 10,000

รวมคาตอบแทน 16,720 85,000

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 24,112 0

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 0 0

คาจางเหมาบริการ 0 175,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 18,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 5,000

รวมคาใชสอย 24,112 198,000

คาวัสดุ

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 0 55,000

วัสดุกอสราง 0 0

วัสดุคอมพิวเตอร 5,000 0

รวมคาวัสดุ 5,000 55,000

รวมงบดําเนินงาน 45,832 338,000

ป 2563
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468,200

80,000

0

20,000

60,000

305,200

100,000

30,000

175,200

0

0

83,000

10,000

48,000

5,000

20,000

ประมาณการ
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41,800 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

41,800 0

41,800 0

1,010,174 1,137,750

206,493.12 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

206,493.12 0

206,493.12 0

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

คาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวนชนิดติ     0 0

ตูเก็บเอกสาร 0 10,000

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวล 0 0

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิม    0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 10,000

รวมงบลงทุน 0 10,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 343,792 1,178,400

งานไฟฟาถนน

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0

เงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อข   0 0

เงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อข   0 0

เงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อข   0 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0

รายจายจริง ประมาณการ
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511,000

200,000

111,000

200,000

0

1,362,220

26,300
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4,300

22,000
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206,493.12 0

1,216,667.12 1,137,750

0 0 0 %

2,600 0 0 %

0 0 107.34 %

52,600 0 -70 %

0 0 -33.33 %

114,520 146,770 100 %

169,720 146,770

169,720 146,770

169,720 146,770

169,720 146,770

รวมงานไฟฟาถนน 0 0

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 343,792 1,178,400

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมหมูบาน/ตําบ  0 5,000

โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมหมูบาน/ตําบ  0 0

โครงการชุมชนเขมแข็งเอาชนะยาเสพติดอยาง 0 9,646

โครงการปกปองสถาบัน 0 200,000

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 0 30,000

โครงการอบรมศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพผูบริ    0 0

รวมคาใชสอย 0 244,646

รวมงบดําเนินงาน 0 244,646

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 0 244,646

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 0 244,646

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564
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285,000

285,000

285,000

285,000

180,000

20,000

60,000

20,000

0

5,000

1,873,220

511,000
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0 48,920 -58.1 %

0 48,920

0 48,920

0 48,920

143,970 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 24,985 0 %

0 0 100 %

143,970 24,985

143,970 24,985

143,970 24,985

143,970 73,905

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

รายจายจริง

โครงการแขงขันกีฬาเด็ก  เยาวชนและประชาช  0 71,600

รวมคาใชสอย 0 71,600

รวมงบดําเนินงาน 0 71,600

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 71,600

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

โครงการแขงขันกีฬาเด็ก  เยาวชนและประชาช  0 0

โครงการประเพณีเขาพรรษา 0 30,000

โครงการฝกอบรมศีล 5 เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิ 0 20,000

โครงการสืบสานประเพณีบุญบั้งไฟ 0 0

0 100,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 0 100,000

โครงการสืบสานวัฒนธรรมงานประเพณีบุญบั้ง 0 50,000

รวมคาใชสอย 0

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%)

130,000

100,000

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 0 171,600

รวมงบดําเนินงาน

ประมาณการ
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100,000

100,000

100,000

0

0

100,000

0

0

30,000

30,000

30,000

30,000
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0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

239,000 0 0 %

238,000 0 0 %

238,000 0 0 %

234,026 0 0 %

238,000 0 0 %

0 0 100 %

238,000 0 0 %

238,000 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

238,000 0 0 %

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายจายจริง

ป 2560

งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน

งบลงทุน

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

อาคารตาง ๆ

โครงการกอสรางที่ทําการองคการบริหารสวนต 0 4,500,000

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค 0 0

โครงการกอสราง และปรับปรุงซอมแซมลานค 0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เลีย     0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หนา       0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที  0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที  0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที  0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที  0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที  0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที  0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนน     0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กแยก    0 0

โครงการกอสรางถนนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถน     0 0

โครงการกอสรางรางระบายน้ําทอคอนกรีต หมู   0 0

ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564
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0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

11,800 0 0 %

238,000 0 0 %

0 0 100 %

0 0 -66.86 %

0 0 -66.86 %

2,150,826 0

2,150,826 0

2,150,826 0

2,150,826 0

0 0 327.55 %

โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กเอนก    0 0

โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กเอนก    0 0

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลงหินลูกรัง  ห   0 0

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลงหินลูกรัง หมู   0 0

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย         0 0

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจาก    0 0

โครงการปรับปรุงถนนดินเพื่อการเกษตร  หมูที 0 0

โครงการยกระดับถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู   0 0

เงินชดเชยคางานกอสราง(K) 0 0

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุค

คาจางควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคล  0 202,500

คาจางออกแบบ ที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคล  0 202,500

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 4,905,000

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 4,905,000

รวมงบลงทุน 0 4,905,000

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 42,100

ป 2560

1,953,200

1,953,200รวมงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 0 4,905,000

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2563 ยอดตาง (%)

180,000
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1,953,200

1,953,200

67,100

67,100

80,000

0

0

200,000

200,000

100,000

100,000

100,000

100,000
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0 0

0 0

17,630 0 0 %

0 0 -100 %

20,000 30,000 50 %

0 0 0 %

0 3,500 100 %

37,630 33,500

0 0 100 %

0 0

37,630 33,500

0 0 -100 %

0 0

0 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 42,100

รายจายจริง

ป 2560

รวมงบบุคลากร 0 42,100

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

โครงการทองถิ่นไทยรวมใจภักดิ์รักษพื้นที่สีเขีย    0 0

โครงการทองถิ่นอาสา ปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 0 30,000

โครงการสงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพตามแนว 0 20,000

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชและพืชสมุนไพร 0 30,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0

รวมคาใชสอย 0 80,000

คาวัสดุ

วัสดุการเกษตร 0 0

รวมคาวัสดุ 0 0

รวมงบดําเนินงาน 0 80,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

4,300

รวมงบลงทุน 0 4,300

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิม 0 4,300

ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รวมคาครุภัณฑ 0

ประมาณการ

0

0
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0

70,000

5,000

5,000

65,000

5,000

30,000

30,000

0

0

180,000

180,000
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37,630 33,500

0 30,000 100 %

0 0 100 %

0 30,000

0 30,000

0 30,000

37,630 63,500

38,744 35,646 -16.67 %

0 1,660 -58.33 %

0 0 100 %

4,074,100 4,336,900 5.87 %

1,063,200 1,099,200 4.65 %

108,500 114,000 0 %

รวมงานสงเสริมการเกษตร 0 126,400

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษ

โครงการทองถิ่นอาสา ปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 0 0

โครงการรักษน้ํา รักปา รักษาสิ่งแวดลอม 0 0

รวมคาใชสอย 0 0

รวมงบดําเนินงาน 0 0

รวมงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 0 0

รวมแผนงานการเกษตร 0 126,400

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 0 48,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 0 12,000

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 0

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 0 4,746,000

เบี้ยยังชีพคนพิการ 0 1,188,000

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 0 150,000

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564

รายจายจริง ประมาณการ

150,000

1,243,200

5,024,400

20,000

5,000
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341,728 352,084 -62.5 %

100,000 0 0 %

0 0 -100 %

0 80,000 0 %

153,200 161,000 -0.32 %

5,879,472 6,180,490

5,879,472 6,180,490

5,879,472 6,180,490

5,879,472 6,180,490

22,546,144.88 21,338,904.45

สํารองจาย 0 800,000

รายจายจริง ประมาณการ

รายจายตามขอผูกพัน 0 0

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหวยแอ 0 20,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 0 80,000 80,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทอ  0 169,550 169,000

7,213,550

7,213,550

รวมแผนงานงบกลาง 0 7,213,550

รวมงบกลาง 0 7,213,550

รวมงบกลาง 0

รวมทุกแผนงาน 4,287,605.93 30,555,000

รวมงบกลาง 0

ป 2560 ป 2563 ยอดตาง (%) ป 2564
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31,000,000
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7,031,600

7,031,600

0

0

7,031,600

300,000



  

 



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน
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47

จํานวน 2 อัตราๆ ละ 880 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 21,120 บาท

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 42,120 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบล

เงินเดือนนายก/รองนายก 514,080 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหารสวนตําบล 

งบบุคลากร 6,585,090 บาท

เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,571,120 บาท

10,267,890 บาท

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

อําเภอเมืองมหาสารคาม  จังหวัดมหาสารคาม

แยกเปน 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป

จํานวน 1 อัตราๆ ละ 1,750 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 21,000 


บาท และเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกองคการบริหารสวนตําบล 

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 31,000,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

(สํานักปลัด)  

บริหารสวนตําบล จํานวน 2 อัตราๆ ละ 11,220  บาท/เดือน จํานวน 

12 เดือน เปนเงิน 269,280 บาท

จํานวน 1 อัตราๆ ละ 20,400 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เปนเงิน

244,800 บาท และเงินคาตอบแทนรายเดือนรองนายกองคการ

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 บาท

2 อัตราๆ ละ 880 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 21,120 บาท  

บาท และเงินคาตอบแทนพิเศษรองนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน      


- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล 

(สํานักปลัด)  (สํานักปลัด)  

(สํานักปลัด)  

จํานวน 1 อัตราๆ ละ 1,750 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 21,000 


(สํานักปลัด)  (สํานักปลัด)  

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล 86,400 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  

จํานวน 1 อัตราๆ ละ 7,200 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
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จํานวน

เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนประธานสภาองคการบริหาร
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เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 1,886,400 บาท

สวนตําบล จํานวน 1 อัตราๆ ละ 11,220 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 134,640 บาท

เงินคาตอบแทนรองประธานสภาประธานสภาองคการบริหารสวน

ตําบล จํานวน 1 อัตราๆ ละ 9,180 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 110,160 บาท 

เงินคาตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 18 อัตราๆ ละ 7,200 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน

เปนเงิน 1,555,200 บาท  

เงินคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 7,200 บาท

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 86,400 บาท

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

(สํานักปลัด)  
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รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

(5) นักทรัพยากรบุคคล จํานวน 1 ตําแหนง

(สํานักปลัด)  
 


คาตอบแทนพนักงานจาง 267,600 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

(7) นักจัดการงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหนง

(6) นิติกร จํานวน 1 ตําแหนง

คาจางลูกจางประจําคาจางลูกจางประจํา 218,280 บาท

168,000

(9) เจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 ตําแหนง

(8) นักปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1 ตําแหนง

เงินประจําตําแหนง

(สํานักปลัด)  
 


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

บาท

1. ปลัด อบต. จํานวน 48,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงพนักงานสวนตําบล จํานวน  4 คน   

3. หัวหนาสํานักปลัด จํานวน 42,000 บาท


2. รองปลัด อบต. จํานวน 42,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

4. นิติกร จํานวน 36,000 บาท

(สํานักปลัด)  
 


เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจํา ตําแหนง เจาพนักงานธุรการ จํานวน 12 เดือน 

รวม 218,280 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 267,600 บาท

1. คาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง พนักงานขับรถยนตสวนกลาง 

จํานวน 12 เดือน จํานวน 1 ตําแหนง

2. คาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป ตําแหนง พนักงานขับรถน้ําเอนกประสงค 

จํานวน 12 เดือน จํานวน 1 ตําแหนง

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

(สํานักปลัด)  
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(4) นักวิเคราะหนโยบายและแผน จํานวน 1 ตําแหนง

(3) หัวหนาสํานักปลัด จํานวน 1 ตําแหนง

(2) รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 1 ตําแหนง

(1) ปลัดองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 1 ตําแหนง


เบิกตางๆ จํานวน 9 อัตรา รวม 12 เดือน โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น ดังนี้

บาท4,013,970เงินเดือน (ฝายประจํา)

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป เงินเลื่อนขั้นประจําปและเงินตก

บาท3,336,090เงินเดือนพนักงาน



จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 24,000 บาท
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เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพ พนักงานจาง จํานวน 2 ตําแหนง

1. คาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง พนักงานขับรถ จํานวน

12,000 บาท 


2. คาตอบแทนพนักงานจางทั่วไป ตําแหนง พนักงานขับรถ จํานวน 12,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

(สํานักปลัด)  
 


งบดําเนินงาน 2,150,000 บาท

คาตอบแทน 585,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 150,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล และ

พนักงานจาง และคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการจัดซื้อจัด

จางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 


1) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 27 

ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ 

เงื่อนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปน

เงินรางวัลประจําป



2) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560 


3) หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที ่กค 0402.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 

2561 เรื่อง หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ

(สํานักปลัด)  
 


คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนตําบล

และพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุด

ราชการ  


- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 


1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559


2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 

ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

จายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ทองถิ่น พ.ศ. 2559 


(สํานักปลัด) 

คาเชาบาน 400,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่จะไดรับ

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

(สํานักปลัด)  
 




จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จริงและใหแนบบัญชีลายมือชื่อจํานวนบุคคลและรายงานการประชุม เพื่อใชเปน

หลักฐานประกอบการเบิกจาย โดยมีเจาหนาที่ที่เกี่ยวของในการดําเนินงานเปน

ผูรับรองการจาย จํานวน 40,000 บาท 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 25,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่
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ควรจะไดรับ  


- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้ 


1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่

แกไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554

2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา

บุตร พ.ศ. 2560

(สํานักปลัด)

คาใชสอย 1,320,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 400,000 บาท

เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้ คาถายเอกสาร คาเย็บ

หนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก

คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจายเกี่ยวกับ

การจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โรงมหรสพ หรือ

สิ่งพิมพตางๆ) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตาม

คําพิพากษา คาจางเหมาบริการ หรือคาจางเหมาบริการอื่นๆ ที่เขาลักษณะ

รายจายประเภทนี้ คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ

ตางๆ ฯลฯ  

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  
(สํานักปลัด)

(สํานักปลัด)

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคารับรอง (รายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น) โดยแยกเปน

(1) คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จํานวน 5,000 บาท  


(2) คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการหรือ

  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 

หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ใหอยูในดุลยพินิจของ 

ผูบริหารทองถิ่นโดยยอดเงินที่ตั้งจายไมรวมอยูในคารับรอง ใหเบิกจายไดเทาที่จาย
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ของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คณะอนุกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการ

  ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น


  2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรอง

ขอ (1) และ (2) ดําเนินการตามหนังสือสั่งการ ดังนี้



จํานวน

จํานวน

ของสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายาน

พาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาตอบแทนคณะกรรมการ คาใช

จายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ  

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ 

จํานวน

(3) คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี จํานวน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธี พระราชพิธ ีหรือวันสําคัญตางๆ

ของชาต ิคาจัดงาน กิจกรรมตางๆ ตามนโยบายหรือคําสั่งของอําเภอ จังหวัด  

รัฐบาล หรือตามภารกิจอํานาจหนาที่

(สํานักปลัด)

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณา 

จักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศ

ยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ 

ที่จําเปนในการเดินทางไปราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตําบล พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับ

อนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา 

ดูงาน หรือไปติดตอราชการ

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 9 หนา 169)

คาใชจายในการเลือกตั้ง 500,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเลือกตั้งขององคการบริหารสวน

ตําบลหวยแอง ตามที่กฎหมายกําหนด อีกทั้งใหความรวมมือในการประชา

สัมพันธ การณรงค หรือการใหขอมูลขาวสารแกประชาชนใหทราบถึงสิทธิและ

หนาที่และการมีสวนรวมทางการเมืองในการเลือกตั้งสภาผูแทนราษฎรและหรือ

คาตอสัญญาเว็บไซด 8,000 บาท

สมาชิกวุฒิสภา โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียน  

และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายใน

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 2 หนา 168)

เพื่อจายเปนคาใชจายในการพัฒนาปรับปรุงระบบเว็บไซตขององคการบริหาร

สวนตําบลหวยแอง ในการใชเปนชองทางการสื่อสารประชาสัมพันธองคกร 

เชน คาเชาพื้นที่หรือคาใชจายอื่น ฯลฯ

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ 

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 3 หนา 168)
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การติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คา



จํานวน

คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

โครงการ  

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ 

จํานวน

จํานวน

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ 

โครงการ  

จํานวน บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเสริมสรางและพัฒนาคานิยมองคกร

หวยแอง โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียน
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และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจาย

ตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจาง และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในสังกัด อบต.

และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในสังกัด อบต.หวยแอง

โครงการเสริมสรางและพัฒนาคานิยมองคกรหรือ OD เพื่อพัฒนาศักยภาพของ 100,000

ผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจาง 

หรือ OD เพื่อพัฒนาศักยภาพของผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น พนักงานสวน

โครงการเขาคายอบรมคุณธรรม จริยธรรม พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา  30,000 บาท

และพนักงานจาง อบต.หวยแอง

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเขาคายอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง อบต.หวยแอง โดยจายเปน

คาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถาย

เอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  

คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาของสมนาคุณ 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ  

โครงการวันทองถิ่นไทย 2,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานวันทองถิ่นไทย ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น ประจําป 2564 เชน คาอาหาร คาจัดกิจกรรม คาใชจายในการทําบุญ

เลี้ยงพระ และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของ ฯลฯ  


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 6 หนา 169)

โครงการสงเสริมกระบวนการเรียนรูที่สรางความผูกพันในองคกร เพื่อพัฒนาการ 10,000 บาท

คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอ  

บริหารงานและสรางแรงจูงใจในการทํางาน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมกระบวนการเรียนรูที่สราง

ความผูกพันในองคกร เพื่อพัฒนาการบริหารงานและสรางแรงจูงใจในการทํางาน 

สื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาของสมนาคุณ 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ 

คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ  คาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ 

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับที ่1 ลําดับที่ 3 หนา 20)
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(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับที ่1 ลําดับที่ 1 หนา 19)



- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ 

จํานวน

จํานวน

จํานวน

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรูเรื่องกฎหมาย

(รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต)ิ 


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 100,000 บาท

โครงการอบรมใหความรูเรื่องกฎหมาย ขอบังคับของกฎหมายที่เกี่ยวกับคุณธรรม 10,000 บาท

โครงการอบรมพัฒนาทักษะดานดิจิทัลของขาราชการและบุคลากรเจาหนาที่ทองถิ่น 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมพัฒนาทักษะดานดิจิทัลของ

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ  

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณี

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับที ่1 ลําดับที่ 2 หนา 19)

(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองให

ปฏิบัติ  ดังนี้                           
  

คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

โครงการ

คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาของสมนาคุณ

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ 

ขอบังคับของกฎหมายที่เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล โดยจาย

เปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถาย

เอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปาย

โครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอ

สื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาของสมนาคุณ  

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ 

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติม ฉบับที ่1 ลําดับที่ 4 หนา 20)

จริยธรรม และธรรมาภิบาล

ขาราชการและบุคลากรเจาหนาที่ทองถิ่น เพื่อปรับเปลี่ยนเปนรัฐบาลดิจิทัล 

โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ

เพื่อปรับเปลี่ยนเปนรัฐบาลดิจิทัล

คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาใชจายอื่นที่จําเปน

สําหรับการจัดทําโครงการ  

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 12 หนา 170)
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คาของสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร  
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ในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร  



รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

เพื่อจัดซื้อสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือตามปกติที่มีอายุการใช

งานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นเกี่ยวกับ

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 120,000 บาท

ไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เชน แปรง 

ไมกวาด ถังขยะ ผงซักฟอก แกวน้ํา น้ํายาลางจาน กระดาษชําระ สําหรับหองสุขา 

น้ํายาดับกลิ่น ฯลฯ ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดจางและการบริหารพัสดุ

ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม


เพื่อจัดซื้อสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือตามกติที่มีอายุการใชงาน

งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพื่อจัดซื้อสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือตามปกติที่มีอายุการใช

วัสดุงานบานงานครัว 10,000 บาท

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 

วัสดุสํานักงาน 100,000 บาท

สําหรับการปริการประชาชน ฯลฯ ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

กระดาษ เครื่องเขียน กระดาษอัดสําเนา กระดาษพิมพดีด หมึกโรเนียว กระดาษ

แฟกซ กระดาษคารบอน สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อหรือจางพิมพ ตลอดจนน้ําดื่ม
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คาวัสดุ 245,000 บาท

งานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เชน

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 


ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ

ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

(สํานักปลัด)    


บริหารราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2535 แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 10 พ.ศ. 2558

วัสดุคอมพิวเตอร

ไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น เชน น้ํามัน

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการพัสดุของหนวยการ

เพื่อจัดซื้อสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือตามปกติที่มีอายุการใชงาน

15,000 บาท

เบนซิน น้ํามันดีเซล น้ํามันเครื่อง ฯลฯ ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด

การพัสดุของหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2535 แกไขเพิ่มเติมถึง

คอมพิวเตอร เชน หมึกพิมพสําหรับเครื่องคอมพิวเตอร แผนหรือจานบันทึกขอมูล 

ฉบับที ่10 พ.ศ. 2558 

เทปบันทึกขอมูล แผนวงจรอิเลคทรอนิกส (Card memory Chip) เมาส คียบอรด

จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

อุปกรณตอพวงสําหรับคอมพิวเตอร และโปรแกรมคอมพิวเตอรหรือซอฟแวรที่มี

ราคาตอหนวยไมเกิน 20,000 บาท ฯลฯ ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ



รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

กวา 2.3 GHz และมีหนวยประมวลผลดานกราฟก (Graphics Processing Unit) 

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

โดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขป ดังนี้                                   


(1) เปนกระบะสําเร็จรูป                     


(2) หองโดยสารเปนแบบดับเบิ้ลแค็บ 4 ประต ู                                  


รถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 1,025,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อรถบรรทุก(ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไมต่ํา

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน โดยแยกเปน

168,000 บาท                   




ขนาด 18,000 บีทียู ราคาเครื่องละ 21,000 บาท จํานวน 8 เครื่อง รวมเปนเงิน      

งบลงทุน 1,482,800 บาท
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5 เครื่อง รวมเปนเงิน 240,500 บาท 

2. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน(ราคารวมคาติดตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน

(ระบบ Inverter) ขนาด 30,000 บีทียู ราคาเครื่องละ 48,100 บาท จํานวน 

1. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน(ราคารวมคาติดตั้ง) แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน

คาครุภัณฑ 1,482,800 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

จํานวน 1 หนวย โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้


ชุดโตะทํางานผูบริหาร 13,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเก็บเอกสาร แบบ 2 บานเลื่อน จํานวน 2 หลัง ราคาตาม

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

10,000 บาท

บาท

โดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขป ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ พ.ศ. 2562 

เครื่องปรับอากาศแบบแยกสวน 408,500

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดโตะทํางานผูบริหาร 
จํานวน 1 ชุด

ทองตลาด ไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 7 หนา 226)

ตูเก็บเอกสาร

กวา 110 กิโลวัตต ขับเคลื่อน 4 ลอ แบบดับเบิ้ลแค็บ จํานวน 1 คัน  

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล 

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล 22,000 บาท

(3) เปนราคารวมเครื่องปรับอากาศ

(4) ราคารวมภาษีสรรพสามิต   


ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ พ.ศ. 2562 

1) ในกรณีที่มีหนวยความจํา แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 

จํานวน 1 เครื่อง ราคา 22,000 บาท โดยมีคุณลักษณะดังนี้

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core)

เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 4 MB ตองมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอย



จํานวน

รวม

รวม

จํานวนคาจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบ 25,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษา ประเมินผลหรือพัฒนาระบบ และประเมิน

รายจายอื่น 25,000 บาท

รายจายอื่น

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง


- มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000

ในการประมวลผลสูง
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2) ในกรณีที่มีหนวยความจํา แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 

- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 x 768 Pixel และมีขนาด

เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 6 MB ตองมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอย

นอยกวา 12 นิ้ว

ไมนอยกวา 10 แกน หรือ

กวา 1.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีที่ตองใชความสามารถ

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 8 GB

ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย


- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ 

Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

- สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth


เครื่องพิมพฉีดหมึก 4,300 บาท

งบรายจายอื่น

Printer) จํานวน 1 เครื่อง ราคา 4,300 บาท

25,000 บาท

โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้

- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ(Ink Tank Printer) จาก

โรงงานผูผลิต

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi

- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 19 หนา

ตอนาท(ีppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที

- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนาตอนาที

(ppm) หรือ 5 ภาพตอนาท(ีipm)


- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

ความพึงพอใจ



รวม

รวม

จํานวน

ตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2560 ตามความในขอ 19 


(แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ลําดับที่ 13 หนาที่ 170)

เพื่อสนับสนุนจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือประชาชน

ปกครองสวนทองถิ่น
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ปกครองสวนทองถิ่น

อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร

งบเงินอุดหนุน 25,000 บาท

เงินอุดหนุน 25,000 บาท

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น

25,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 24,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่ควรจะ

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

บาท

เพื่อจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนตําบล

คาเชาบาน 108,000 บาท

คาจางลูกจางประจํา 236,640 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาจางลูกจางประจํา ตําแหนง เจาพนักงานการเงินและบัญชี

เงินประจําตําแหนง 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท

- เปนไปพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

15,900 บาท

งบบุคลากร 1,648,540 บาท

งานบริหารงานคลัง 2,109,540

โดยจายใหกับพนักงานสวนตําบล ดังนี้
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พนักงานสวนตําบลประจําป 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 1,354,000 บาท 

บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) บาท

เงินเดือนพนักงาน 1,354,000 บาท

1,648,540

(1) ผูอํานวยการกองคลัง จํานวน 1 ตําแหนง


เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลประจําป และเงินปรับปรุงเงินเดือน

(4) เจาพนักงานจัดเก็บรายได จํานวน 1 ตําแหนง

(2) นักวิชาการคลัง จํานวน 1 ตําแหนง

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

(3) เจาพนักงานการเงินและบัญช ีจํานวน 1 ตําแหนง


เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพเจาพนักงานพัสด ุจํานวน 12 เดือน เปนเงิน

เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงาน 15,900 บาท

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 236,640 บาท

และพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุด 

งบดําเนินงาน 446,000 บาท

คาตอบแทน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

137,000 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000

ราชการ

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่จะไดรับ

ไดรับ

(5) เจาพนักงานพัสด ุจํานวน 1 ตําแหนง



รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

โครงการพัฒนา/ประชาสัมพันธการจัดเก็บภาษี 5,000 บาท

ที่จําเปนในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง 

หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม 

เพื่อจายเปนคารับรองและพิธีการตาง ๆ 

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

- คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ที่มานิเทศนงานและตรวจงาน 

และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ ซึ่งรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล เชน คาอาหาร  

คาใชสอย 52,000 บาท

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 5,000 บาท

บุตร พ.ศ. 2560

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้

2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา

1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่แกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554
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ยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ 

อาหารวาง คาเครื่องดื่ม คาของขวัญ คาพิมพเอกสาร ฯลฯ

เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 35,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ เปนไปตามระเบียบ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 9 หนา 169)

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองให

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการพัฒนาประชาสัมพันธการจัดเก็บภาษีโดยจายเปน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที ่คาใชจายในพิธีเปดและปด 

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณี

7,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพ

เอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ 

คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาปาย

โครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 10 หนา 169)

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

ปฏิบัติดังนี้

(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย

(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ



รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเก็บเอกสาร แบบ 2 บานเลื่อน จํานวน 3 หลัง 

ราคาตามทองตลาด ไมมีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ

15,000 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

ตูเก็บเอกสาร 15,000 บาท

อินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอื่นๆ เชน คาเคเบิ้ลทีวี คาเชาชองสัญญาณ

ดาวเทียม เปนตน และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาว

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 42,000 บาท

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที ่มท 0808.2/ว 1657 

เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เชน คาโทรภาพ (โทรสาร) คาวิทยุ

บาท

เพื่อจายเปนคาน้ําประปาในสํานักงาน/ในที่สาธารณะหรืออาคารสถานที่ที่อยูใน

บาท

ความดูแลรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ 

คาสาธารณูปโภค 257,000 บาท

คาไฟฟา

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 10,000
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ความดูแลรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล 

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ 

200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาไฟฟาในสํานักงาน/ในที่สาธารณะหรืออาคารสถานที่ที่อยูใน

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  


คาบริการไปรษณีย 5,000

การโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

เพื่อจายเปนคาบริการไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาธรรมเนียม

งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

สื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเทอรเน็ตรวมถึง

ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 7 หนา 226)

และคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ 

งบลงทุน 15,000 บาท

คาครุภัณฑ



รวม

รวม

รวม

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

(สํานักปลัด) 

คาใชจายในการจัดตั้งระบบการแพทยฉุกเฉินประจําตําบล (EMS) 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมจัดตั้งระบบการแพทยฉุกเฉินประจําตําบล

ปฏิบัติงาน

เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการการปฏิบัติงานของทีมกูชีพ ที่ไมไดเปนพนักงาน

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

และผูปวยฉุกเฉิน ฯลฯ จํานวน 6 ราย 

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

ของอาสาสมัครในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 

5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครปองกันภัย

เพื่อจายเปนคาปวยการใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) หรือ

675,000 บาท

อันเปนประโยชนแกองคการบริหารสวนตําบลหวยแอง ที่ดําเนินการ 


เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 


คาตอบแทน 50,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 50,000 บาท

บาท

งบดําเนินงาน 805,000 บาท
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(สํานักปลัด)

เพิ่มเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2562

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 805,000

1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไข


คาใชจายในลักษณะเดียวกันกับคาตอบแทนหรือคาปวยการใหกับผูปฏิบัติราชการ

3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550


4) ระเบียบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงชาต ิวาดวยคาใชจาย


สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542


ฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2560

กุมภาพันธ 2560 เรื่อง หลักเกณฑวิธีการปฏิบัติสําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น


ในการชวยเหลือองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย 

บาท

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ลําดับที่ 7 หนา 143)

(สํานักปลัด)   


คาใชสอย

คาจางเหมาบริการปฏิบัติงานของพนักงานกูชีพ 540,000

6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 

(EMS) โดยการเพิ่มศักยภาพ และพัฒนาขีดความสามารถใหมีความพรอมในการ

ตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 2 หนา 142) 

สวนตําบล ที่ไดรับคําสั่งใหปฏิบัติหนาที่ในการชวยเหลือผูปวยอุบัติเหตุ 



จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาล วันสําคัญตางๆ ฯลฯ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

โครงการฝกอบรมปองกันและระงับอัคคีภัย 20,000 บาท

คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับ

จัดทําโครงการในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดหาเครื่องแตงกายชุดปฏิบัติการสมาชิก อปพร.

โครงการฝกอบรมทบทวน อปพร. 20,000 บาท

(สํานักปลัด)


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 3 หนา 142) 
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เจาหนาที่กูชีพกูภัยของ อบต.หวยแอง 


คาใชจายในการจัดหาเครื่องแตงกายชุดปฏิบัติการสมาชิก อปพร. 20,000 บาท

ฝายพลเรือน (อปพร.) โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่

ฝกอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการฝกอบรมทบทวนอาสาสมัครปองกันภัย

ผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการ

ฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของ

คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการฝกอบรมสําหรับการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 6 หนา 143)

สมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมการปองกันและระงับอัคคีภัย 

ใหกับประชาชนและบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง โดยมีคาใชจาย

เปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร 

คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปา

ประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธี

หรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน  

คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปาย

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 1 หนา 142) 

ฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557

โครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการอบรมสําหรับการจัดทําโครงการใชจายในการ

โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุในชวงเทศกาล 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการและกิจกรรมตางๆ เกี่ยวกับการ

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและระเบียบ  


(จากแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ลําดับที่ 5 หนา 143)

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณี

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองให



รวม

จํานวน

จํานวน


(สํานักปลัด)

กูภัย ของ อบต. ฯลฯ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน งานปองกันภัย

แอลกอฮอล และวัสดุตางๆที่จําเปน ฯลฯ ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการ   

จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560   

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุตาง ๆ สําหรับรถบรรทุกน้ําเอนกประสงค และรถกูชีพ

50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เพื่อใชในงานปองกัน

(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย


และบรรเทาสาธารณภัย เชน ถังเก็บเชื้อเพลิง ถุงมือ,รองเทา,สําลี,ผาพันแผล,

คาวัสดุ 80,000 บาท

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย

ปฏิบัติดังนี้
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ฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย  


วัสดุอื่น 30,000 บาท



รวม

รวม

รวม

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

(กองการศึกษา)

ปฏิบัติงานเปนการชั่วคราว คาจางเหมาทั่วไป คาจางเหมาทําความสะอาดสํานักงาน 

คาจางเหมาถายเอกสารและเขาเลม คาจางเหมาบริการรถรับ-สงนักเรียนศูนยพัฒนา

30,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวน

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 510,000 บาท

ตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ 

คาตอบแทน 5,000 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป เงินเลื่อนขั้นประจําป

งบดําเนินงาน 593,000 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 385,500 บาท

เงินเดือนพนักงาน 385,500 บาท

แผนงานการศึกษา

งบบุคลากร 385,500 บาท

เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศ
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และเงินตกเบิกตางๆ จํานวน 1 อัตรา รวม 12 เดือน   


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 978,500 บาท

หรือ วันหยุดราชการ

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

คาใชสอย 550,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาแรงงาน คาธรรมเนียมตางๆ คารับวารสาร คาจางเหมาจัดทําของ 

เพื่อจายเปนคาใชจายตางๆ เพื่อใหไดมาซึ่งบริการ เชน คาจางเหมาบุคคลในการ

เด็กเล็ก คาจางเหมาจัดทําปาย คาเบี้ยประกันภัย หรือคาจางเหมาบริการอื่นๆ

ที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี ้คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งโทรศัพท

คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

ยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ 

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ที่จําเปนในการเดินทางไปราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหาร

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 9 หนา 169)

ดูงาน หรือไปติดตอราชการ

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  


สวนตําบล พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับ

อนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา 

(กองการศึกษา)

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ



จํานวน

รวม

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน


(1) คร ูจํานวน 1 ตําแหนง

เงินเดือนพนักงาน 605,280 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป  2 อัตรา จํานวน 12 เดือน 

งบบุคลากร 813,120 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 813,120 บาท

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,575,250 บาท

ในความดูแลรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล โดยจายเปนคาน้ําประปา

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง 

- ตามกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการ 

เพื่อจายเปนคาไฟฟาในสํานักงาน/ในที่สาธารณะ หรือ อาคารสถานที่ที่อยูในความ

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 3,000 บาท

- เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ  

เด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

คาสาธารณูปโภค 18,000 บาท

คาไฟฟา 15,000 บาท

วัสดุกีฬา 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณกีฬาตางๆ ฯลฯ 

คาวัสดุ 20,000 บาท

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย


(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ

(กองการศึกษา)

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 10,000 บาท

ปฏิบัติดังนี้

(รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต)ิ 

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองให

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

ใหกับพนักงานสวนทองถิ่น ดังนี้

เงินวิทยฐานะ 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะพนักงานสวนทองถิ่นประจําป จํานวน 1 อัตรา โดยจาย

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณี

โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น ดังนี้

(1) คร ูจํานวน 2 ตําแหนง

ดูแลรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล โดยจายเปนคาไฟฟาของศูนยพัฒนา
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เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและระเบียบ 


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ลําดับที่ 11 หนา 166)

เพื่อจายเปนคาน้ําประปาในสํานักงาน/ในที่สาธารณะ หรือ อาคารสถานที่ที่อยู

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 



จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการประชุมผูปกครองศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เชน คาอาหาร 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาจัดการเรียนการสอน) 130,900 บาท

(กองการศึกษา)


10,000 บาท

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 10,000 บาท

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูดูแลเด็ก) จํานวน 1 ตําแหนง      

คาตอบแทนพนักงานจาง 153,840 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 
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153,840 บาท และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน 

12 เดือน โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังนี้

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูดูแลเด็ก) จํานวน 1 ตําแหนง

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ  

12 เดือน เปนเงิน 12,000 บาท โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้

เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง 12,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน 

1,074,130 บาท

คาตอบแทน

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่ควร


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ  

จะไดรับ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย 614,530 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

อาหารวางและเครื่องดื่ม และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของ ฯลฯ 

โครงการประชุมผูปกครองเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

การเรียนการสอน) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

(แผนพัฒนาทองถิ่นพ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 2 หนา 156)

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาจัด 

(เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนคาจัดการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

รายหัว) จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย อาย ุ2-5 ป ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวนเด็ก

นักเรียน 68 คน เปนคาจัดการเรียนการสอน อัตราละ 1,700 บาท/คน เปนเงิน 

130,900  บาท  


- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที่ 

16 มิถุนายน 2552 เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

หลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัด

การศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551


2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22 

มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย



จํานวน

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ

จํานวน

จํานวน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ 

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณี

ปฏิบัติดังนี้

จํานวน 1 แหง (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน) จัดสรรสําหรับเด็ก

ปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เปนเวลา 2 ภาคเรียน อัตรามื้อละ 20 บาทตอคน

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาอาหารกลางวัน) 377,300 บาท

พัฒนาผูเรียน) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง 

จํานวน 1 แหง (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก : ศพด.) จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย อาย ุ3-5 ป ในศูนยพัฒนา
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หลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของสถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัด

การศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551(ฉบับที ่2)


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 8 หนา 158 )

การเรียน , คาเครื่องแบบนักเรียน , คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน)

(คาหนังสือเรียน , คาอุปกรณการเรียน , คาเครื่องแบบนักเรียน , คากิจกรรม

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือเรียน , คาอุปกรณ 46,330 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 

เด็กเล็ก จํานวนเด็กนักเรียน 41 คน ดังนี้


1) คาหนังสือเรียนอัตราคนละ 200บาท/ป จํานวน 41 คน เปนเงิน 8,200 บาท


17,630 บาท


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 4 หนา 156)

2) คาอุปกรณการเรียนอัตราคนละ 200 บาท/ป จํานวน 41 คน เปนเงิน 8,200 

บาท


3) คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 บาท/ป จํานวน 41 คน  เปนเงิน 


4) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 430 บาท/ป จํานวน 41 คน เปนเงิน 


12,300 บาท

(คาอาหารกลางวัน) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง 

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ

จํานวน 245 วัน จํานวนเด็กนักเรียน 77 คน เปนเงิน 377,300 บาท 

(รายจายเพื่อซอมแซมบํารุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต)ิ 

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 50,000 บาท

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองให

(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย


(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ



รวม

จํานวน

จํานวน

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการซื้ออาหารเสริม (นม) เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุน

อาหารเสริม (นม) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง จัดสรร

รวม

รวม

จํานวน 688,000 บาท

(อาหารกลางวัน)โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา (สพฐ.) จํานวน 

โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา (สพฐ.)

(1) อาหารเสริมนมสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตําบลหวยแอง  


งบเงินอุดหนุน 688,000 บาท

คาอาหารเสริม (นม) 444,600 บาท

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  
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ไมกวาด ไมถูพื้น ถวยชาม ชอนสอม แกวน้ํา จานรอง ถาด กระติกน้ํารอน 

วัสดุงานบานงานครัว 5,000 บาท

กระติกน้ําแข็ง แปรงสีฟน สบู หมอน ที่นอน ผาหม และอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ  

คาวัสดุ 449,600 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัวและวัสดุที่ใชทําความสะอาด เชน แปรง

สําหรับเด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็กจํานวนเด็กนักเรียน 77 คน จํานวน 260 วัน

3 โรงเรียน (โรงเรียนบานนาแพงดอนไฮ, โรงเรียนบานโดทางาม, โรงเรียนบาน

เงินอุดหนุน 688,000

(2) อาหารเสริมนมสําหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ.

- เพื่อจายเปนคาใชจายในการซื้ออาหารเสริม (นม) เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุน

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  

อาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

(สพฐ) จํานวน 3 แหง เด็กนักเรียน 172 คน จํานวน 260 วัน  

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 7 หนา 157)

บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 

อุดหนุนโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  

โคกลามหมากหญาทาสําราญ) อัตรามื้อละ 20 บาทตอคน จํานวน 200 วัน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 5 หนา 157)



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จะไดรับ 

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ  

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่ควรจะไดรับ

บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่ควร

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

เพื่อจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนตําบล

คาเชาบาน 60,000 บาท

และพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุด

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

เพื่อจายเปนเคาเบี้ยประชุมใหกับพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง 

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 500 บาท

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

คาเบี้ยประชุม 500 บาท

และพนักงานจาง และคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการจัดซื้อ

จัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 

(2) เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนแกอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 72,000 บาท

(1) เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล  

งบดําเนินงาน 329,000 บาท

คาตอบแทน 141,500 บาท

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ ในอัตราเดือนละ  

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป เงินเลื่อนขั้นประจําปและเงิน

เงินประจําตําแหนง 42,000 บาท

ตกเบิกตางๆ ของผูอํานวยการกองสาธารณสุขฯ จํานวน 1 อัตรา รวม 12 เดือน   

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

เงินเดือน (ฝายประจํา) 444,700 บาท

เงินเดือนพนักงาน 402,700 บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 988,700 บาท

งบบุคลากร 444,700 บาท
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ราชการ

3,500 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท  

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 8,000

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่จะไดรับ

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ  

เงินชวยเหลือบุตร 500 บาท



รวม

จํานวน

จํานวน

หรือบุคคล ที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม 

อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ

จํานวน

กรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสิน

เองใหปฏิบัติดังนี้

รวม

จํานวน


(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย

หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจายดังตอไปนี
้

- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ

คาวัสดุ 102,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

หนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาธรรมเนียมตางๆ คาใชจายในการดําเนินคดีตาม

คําพิพากษา คาจางเหมาบริการ หรือคาจางเหมาบริการอื่นๆ ที่เขาลักษณะราย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

จายประเภทนี้ คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ  

คาจางเหมาบริการ 60,000 บาท

เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้ คาถายเอกสาร คาเย็บ

85,000 บาท

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

ยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ 
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คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 9 หนา 169)

ที่จําเปนในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง 

เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศ

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ

ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ทรายอะเบท วัคซีน สําลี

(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง 

และผาพันแผล เวชภัณฑ แอลกอฮอล เคมีภัณฑ ออกซิเจน น้ํายาตางๆ สายยาง 

ลูกยาง หลอดแกว ถุงมือ กระดาษกรอง จุกตางๆ ฯลฯ 

- คาจัดซื้อเคมีภัณฑ ทรายเคลือบสารเทมีฟอส สารไบโอแบท น้ํายาตาง ๆ กําจัด

ลูกน้ํา



จํานวน

รวม

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

ตามพระปณิธานฯ


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 

ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานฯ


เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที ่1-10 ในการดําเนินงานตามโครงการ

พระราชดําริดานสาธารณสุข หมูบานละ 20,000 บาท

เพื่ออุดหนุนสําหรับสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตวตามโครงการสัตว

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข หมูที่ 1-10 200,000 บาท

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 17 หนา 154)   

เงินอุดหนุนสําหรับสํารวจขอมูลจํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตวตามโครงการสัตว 5,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 17 หนา 153)   

ตามพระปณิธานฯ

เงินอุดหนุนเอกชน

เงินอุดหนุนสําหรับขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 10,000 บาท

บาท

เพื่อจายเปนคาบริการไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาเชาตู

งบเงินอุดหนุน 215,000 บาท

1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 

วัสดุคอมพิวเตอร 2,000 บาท

- คาจัดซื้อน้ํายาเคมีสําหรับพนหมอกควันและสารเคมีกําจัดยุงควบคุมโรคไขเลือดออก
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- คาจัดซื้อวัคซีนเพื่อควบคุมฌโรคพิษสุนัขบา

เพื่อจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร เชน เมาส คียบอรด หมึกพิมพ เปนตน 

อิเล็กทรอนิกส (GFMIS)

500

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  

คาสาธารณูปโภค

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ 

ไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ

- คาจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรและการแพทย น้ํายาเคมีและยาฆาเชื้อตางๆ สําหรับ

ควบคุมปองกันโรคระบาดและโรคระบาดอุบัติใหมในคนและสัตว

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ 

เพื่ออุดหนุนสําหรับขับเคลื่อนโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา

บาท

คาบริการไปรษณีย 500

16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย 

งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

เงินอุดหนุน 215,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ 


ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธานฯ


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 17 หนา 153)   



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

และโรคติดตอทางเพศสัมพันธ  

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ลําดับที่ 11 หนา 151)

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการอบรมใหความรูเรื่องโรคเอดส

โครงการอบรมใหความรูเรื่องโรคเอดสและโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 10,000 บาท

(แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ลําดับที่ 2 หนา 148)

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 10,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําดานการสงเสริมสุขภาพประจําหมูบาน 20,000 บาท

(แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 14 หนา 152)

โครงการดําเนินงานดานบริหารจัดการขยะมูลฝอย

บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการควบคุมโรคติดตอและ

โรคระบาดอุบัติใหม เชน โควิด-19 เปนตน

โครงการควบคุมโรคติดตอและโรคระบาดอุบัติใหม เชน โควิด-19 20,000

โครงการควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก

คาใชสอย 100,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 100,000 บาท

73

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ลําดับที่ 14 หนา 152)

งบดําเนินงาน 100,000 บาท

20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการดานบริหารจัดการขยะมูลฝอย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

การสงเสริมสุขภาพประจําหมูบาน

(แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ลําดับที่ 4 หนา 182)

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพแกนนําดาน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ลําดับที่ 6 หนา 149)

จากโรคพิษสุนัขบา 



รวม

รวม

รวม

จํานวน

ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไป

ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

2) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ


(กองสวัสดิการสังคม)

เกี่ยวกับการกําหนดหลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการและพนักงานสวน

วันที่ 22 มิถุนายน 2561


4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท.และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 13 

อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทนอื่น (ฉบับที ่2) ลง

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้


1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 


เปนเงิน 805,200 บาท โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น ดังนี้

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ


(1) ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม จํานวน 1 ตําแหนง

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

(กองสวัสดิการสังคม) 

บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และหนังสือสั่งการ 

เพื่อจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนตําบล

(กองสวัสดิการสังคม)

เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม ในอัตราเดือนละ  

งบดําเนินงาน 194,000 บาท

3,500 บาท จํานวน 12 เดือน เปนจํานวนเงิน 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน 

เงินประจําตําแหนง 42,000 บาท

การกําหนดหลักเกณฑการเลื่อนขั้นเงินเดือนขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น 


(2) นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 ตําแหนง


เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,163,100 บาท

เงินเดือนพนักงาน 868,500 บาท
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แผนงานสังคมสงเคราะห

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 1,357,100 บาท

งบบุคลากร

- ตามพระราชบัญญัต ิระเบียบและหนังสือสั่งการ

1,163,100 บาท

(กองสวัสดิการสังคม)

จํานวน 12 เดือน จํานวน 252,600 บาท

คาตอบแทนพนักงานจาง 252,600 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 

ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ 

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท

คาตอบแทน 159,000



จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

รวม

จํานวนโครงการเตรียมความพรอมกอนเขาสูวัยผูสูงอายุ 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเตรียมความพรอมกอนเขาสูวัยผูสูงอาย ุ

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 235,000 บาท

งบดําเนินงาน 235,000 บาท

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเอง

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

คาใชสอย 35,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 10,000 บาท

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

(กองสวัสดิการสังคม)

คาเชาบาน 144,000 บาท

ไดรับ

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่ควรจะ

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่จะไดรับ  

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ

(กองสวัสดิการสังคม)

เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศ

ยาน คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบินคาลงทะเบียนตางๆ 

ที่จําเปนในการเดินทางไปราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตําบล พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับ

อนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน 

หรือไปติดตอราชการ  

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ


(กองสวัสดิการสังคม)


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 9 หนา 169)

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณี

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

ใหปฏิบัติ ดังนี้                           


(1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย


(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ  


(กองสวัสดิการสังคม)

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ  

คาใชสอย 235,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ



จํานวน

จํานวน

จํานวนโครงการพัฒนากลุมอาชีพผลิตภัณฑสินคาชุมชน 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนากลุมอาชีพผลิตภัณฑสินคาชุมชน 

บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมอาชีพสําหรับผูสูงอายุ โดยมีคา

อบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร  

วางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจาย 

เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสาร

และสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  

คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับ

ผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการอบรม

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 8 หนา 174)

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

สตรี/กลุมอาชีพ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝก 

โครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุมสตร/ีกลุมอาชีพ 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพกลุม

คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจาย

ในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใช 
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ใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน 

บรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหาร  

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 5 หนา 172)

อื่นที่จําเปนในการอบรม

และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

โครงการฝกอบรมอาชีพสําหรับผูสูงอายุ 10,000

หนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณ

ตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝก

อบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการอบรม

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 5 หนา 133)

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่ง

พิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชา

อุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับ

การฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการอบรม

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 6 หนา 133)



จํานวน

ในการอบรม


จํานวน

จํานวน

จํานวน

เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเยาวชนรักษสิ่งแวดลอม โดยมีคา

โครงการสงเสริมอาชีพหัตถกรรมและสิ่งประดิษฐในชุมชน 30,000 บาท

ใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน 

และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตําบล

โครงการเยาวชนรักษสิ่งแวดลอม 30,000 บาท

เอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอ

สื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร
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หวยแอง โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม 

คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพ

โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนตําบลหวยแอง 10,000 บาท

สําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 4 หนา 172)

คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชา

อุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขา

รับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการ

อบรม


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 13 หนา 138)

ในชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมอาชีพหัตถกรรมและสิ่งประดิษฐ

คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสาร

และสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร 

คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับ

ผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการอบรม

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 13 หนา 139)

ประเพณี โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ  

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุและสืบสานประเพณี 40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุและสืบสาน

คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณ

ตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝก



จํานวน

จํานวน

อุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขา

โครงการอบรมสงเสริมการดูแลสุขภาพผูสูงอายุโรงเรียนผูสูงอายุ 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุโรงเรียน
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อบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการอบรม


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 8 หนา 134)

ผูสูงอายุ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม 

คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสาร

และสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร 

คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขา

รับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการอบรม


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 10 หนา 135)

โครงการอบรมสงเสริมอาชีพผูพิการและผูดอยโอกาส 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมสงเสริมอาชีพผูพิการและผูดอย  

โอกาส โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ

สิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชา

รับการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปนในการอบรม


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 9 หนา 135)



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน บาท

1) เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวนตําบล  

และพนักงานจาง และ คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ

งบดําเนินงาน 468,200 บาท

175,920 บาท และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง 1 อัตรา พนักงานจาง

ตามภารกิจ (ผูชวยชางไฟฟา)  


เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองชาง ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท

คาตอบแทนพนักงานจาง 175,920 บาท

รวม 12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท  

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิพระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ 

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป และเงินปรับปรุงเงินเดือน

เงินประจําตําแหนง 42,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิพระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ 

(2) นายชางโยธา จํานวน 1 ตําแหนง

เงินเดือน (ฝายประจํา) 867,720 บาท

เงินเดือนพนักงาน 649,800 บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,362,220 บาท

โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น ดังนี้

(1) ผูอํานวยการกองชาง จํานวน 1 ตําแหนง
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พนักงานสวนทองถิ่น 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 649,800 บาท  

งบบุคลากร 867,720 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิพระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ  

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 

คาตอบแทน 83,000

แจงหลักการเบิกคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่ 30

บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 20,000

3) หนังสือกรมดวนที่สุด ที่มท0808.2/ว 85ลงวันที่ 6 กันยายน พ.ศ. 2561 เรื่อง 


จัดซื้อจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 


1) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 

29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ เงื่อนไข และวิธี

การกําหนดประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป


2) พ.ร.บ.การจัดซื้อจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 


งบประมาณ พ.ศ. 2564 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

มิถุนายน 2563 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป



จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น 

(ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562


เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ

หรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวนคาเชาบาน) คาธรรมเนียมตางๆ

คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการหรือคาจางเหมาบริการ  

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาบริการ 175,200 บาท

คาใชสอย 305,200 บาท

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้ 


1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่แกไข

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 10,000 บาท

พ.ศ. 2548 


2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น 

คาเชาบาน 48,000 บาท

ราชการ  


- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ 

และพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุด

บาท

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น 
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เพื่อจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนตําบล

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 5,000

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่จะไดรับ  

(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551


3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น 

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 


4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง

 หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่ควรจะไดรับ

(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559


พนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541   
  

เพิ่มเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554


2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา

บุตร พ.ศ. 2560



3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของ

พนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549

อื่นๆที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี ้คาติดตั้งไฟฟา คาติดตั้งประปาฯ คาติดตั้งเครื่อง

รับสัญญาณตางๆ ฯลฯ


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ  


  
(กองชาง)



จํานวน

- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ

จํานวน

รวม

จํานวน

เปนตน

เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุรายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ

คาวัสดุ 80,000 บาท

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 60,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 100,000 บาท

ในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง หรือบุคคล 

คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม 

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาผานทางดวนพิเศษ คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ ที่จําเปน
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เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาบริการจอดรถ ณ ทาอากาศยาน

ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเอง

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 30,000 บาท

อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ  


(กองชาง)

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณี

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

ใหปฏิบัติ ดังนี้                           


(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย


(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสด
ุ

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจายดังตอไปนี
้

1. รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  


2. รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงาน

ไดตามปกต ิ  


3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสด ุเชน คาขนสง คาภาษ ีคาประกันภัย คาติดตั้ง 

โดยจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ดังนี้  


(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน  


- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือ

เมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือ

ซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ ไมโครโฟน 
ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแส

ไฟฟา เครื่องวัดแรงดัน มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟฟา ฯลฯ 


(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  


- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สาย 

ไฟฟา หลอดไฟฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา รีซีสเตอร 




จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

จํานวนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 4,300 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank 

คุณลักษณะพื้นฐาน

1) ในกรณีที่มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน 

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงานประมวลผล 22,000 บาท

งบลงทุน 26,300 บาท

คาครุภัณฑ 26,300 บาท

โดยมีคุณลักษณะ
อยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้


วัสดุกอสราง 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสด ุอุปกรณในการกอสรางตางๆ ฯลฯ


มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร ฯลฯ     


(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล 


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 3 หนา 98)

- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษา

ทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง ดังนี้  
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ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) จํานวน 1 หนวย 

ดอกลําโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ


และมีหนวย
ประมวลผลดานกราฟก (Graphics Processing Unit) ไมนอยกวา 

10 แกน หรือ


ขนาดไม
นอยกวา 4 MB ตองมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 2.3 GHz 

2) ในกรณีที่มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน 

ขนาดไม
นอยกวา 6 MB ตองมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 1.8 GHz 

และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีที่ตองใชความสามารถในการประมวล

ผลสูง


- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 8 GB

- มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง


นอยกวา 12 นิ้ว

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T 

หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง


Printer) จํานวน 1 เครื่อง 


- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ

ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย


- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง


- สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth




โรงงานผูผลิต

รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อขยายเขตไฟฟา หมูที ่8                         

- สายคลองชลประทาน 003


เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อขยายเขตไฟฟา หมูที ่4                          

เงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อขยายเขตไฟฟา หมูที่ 8 200,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อขยายเขตไฟฟา หมูที ่2                           

เงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อขยายเขตไฟฟา หมูที่ 4 111,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

เงินอุดหนุนการไฟฟาจังหวัดมหาสารคามเพื่อขยายเขตไฟฟา หมูที่ 2 200,000 บาท

บาท

งบเงินอุดหนุน 511,000 บาท

เงินอุดหนุน 511,000 บาท

- นานางละมัย  คํานวณอินทร - นานายบุญมี  ศรีภูชน


งานไฟฟาถนน 511,000

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และ Custom

โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้

- หนาบานนายไสย หาสีโน - บานนายกมล  หายหัตถี และ หนาบานนายวรรณชัย 

 คําเบาเมือง - หนาโรงไม

- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) จาก


- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง


- มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 50 แผน


- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนาตอนาท ี

(ppm) หรือ 5 ภาพตอนาท ี(ipm)


- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 19 หนา

ตอนาท ี(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาท
ี
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- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi




รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

จํานวน

สวนทองถิ่นดําเนินการเองหรืออุดหนุนหนวยงานที่เกี่ยวของในลักษณะบูรณาการ  

โดยเฉพาะอยางยิ่ง การสรางภูมิคุมกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชนนอกสถานศึกษา 

ประกอบแผนประชารัฐรวมใจ ปลอดภัยยาเสพติด พ.ศ. 2561 โดยคํานึงถึงสถานะ

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการจัดทําเวทีประชุมประชาคมหมูบาน/ตําบล 

โครงการปกปองสถาบัน 60,000 บาท

อนุกรรมการ คณะทํางานตางๆ เกี่ยวกับจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อสงเสริมสนับสนุน

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมหมูบาน/ตําบล เพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 5,000 บาท

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 285,000 บาท

การจัดทําแผนชุมชน การพัฒนาผูนําชุมชน สรางเครือขายองคกรชุมชนและสนับสนุน
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ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น ประชุมประชาคมทองถิ่น ประชุมคณะกรรมการ 

งบดําเนินงาน 285,000 บาท

คาใชสอย 285,000 บาท

การขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพื่อนําขอมูลมาจัดทําเปนแผนพัฒนาทองถิ่น

และกิจกรรม โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ คาวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่ง

พิมพ คาหนังสือ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปน


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ  


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 2 หนา 161)

ยั่งยืน เพื่ออบรมและรณรงคปองกันปราบปรามยาเสพติด ทั้งในสวนที่องคกรปกครอง

โครงการชุมชนเขมแข็งเอาชนะยาเสพติดอยางยั่งยืน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการชุมชนเขมแข็งเอาชนะยาเสพติดอยาง

การคลัง โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถาน

ที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ 

คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คากระเปาหรือสิ่ง

ที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คา

สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปน 


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 8 หนา 147)

ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ เนื่องในวันสําคัญของชาต ิและคาใชจายเกี่ยวเนื่องกับพิธีการ

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาต ิเพื่อจัดซื้อ

คาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ฯลฯ เชน การจัดกิจกรรมอันเปนการพิทักษรักษไวซึ่งชาติ

ศาสนา พระมหากษัตริย อันเปนที่ยึดเหนี่ยวและเปนศูนยรวมจิตใจของประชาชน


ชาวไทยทั้งชาติ การจัดฝกอบรม ประชุม ชี้แจงทําความเขาใจ เพื่อสรางทัศนคติและ

จิตสํานึกที่ดีงามในการอยูรวมกันอยางสมานฉันท โดยเนนการมีสวนรวมของประชาชน

ในชุมชน เพื่อสรางความรูรักสามัคคีของประชาชนในชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบ



อุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 

คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณใน

การดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คาปายโครงการ 

คาใชจายอื่นที่จําเปน


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

จํานวน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

จํานวน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

คาจางเหมารถ และคาใชจายอื่นๆ ที่เกี่ยวของ ฯลฯ 


การฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร  

เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณในการจัดโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาที่พัก 

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 20,000 บาท

ดวยคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และ
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คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปด

สวนที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการเองหรืออุดหนุนหนวยงานที่เกี่ยวของ

ในลักษณะบูรณาการ โดยคํานึงถึงสถานะการคลัง โดยมีคาใชจายประกอบดวย  

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 7 หนา 147)

คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาของสมนาคุณ

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมประชาธิปไตยในชุมชน ทั้งใน

ในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายาน

พาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จําเปน


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 1 หนา 145)

โครงการอบรมศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพผูบริหาร/สมาชิก อบต./พนักงานสวนตําบล 180,000 บาท

ของ อปท.

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพผูบริหาร

/สมาชิกอบต./พนักงานสวนตําบล ของ อปท. เชน คาอาหาร อาหารวางและ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 11 หนา 170)



รวม

รวม

รวม

จํานวน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 10 หนา 166)

รวม

รวม

รวม

จํานวน

และเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอล คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและ

เกี่ยวของ ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง เครื่องเสียง เวที คาใชจาย

100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบสานวัฒนธรรมงานประเพณีบุญบั้งไฟ 

จายอื่น ไดแก คาเชาหรือคาเตรียมสนามแขงขัน คาอุปกรณกีฬา คาตอบแทนเจาหนาที่

ประจําสนาม คาตอบแทนเจาหนาที่จัดการแขงขันกีฬา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน 

คาใชสอย 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายการจัดทําโครงการแขงขันกีฬาเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป 

30,000

โครงการแขงขันกีฬาเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป ตานยาเสพติด 30,000

งานกีฬาและนันทนาการ 30,000 บาท
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

งบดําเนินงาน

บาท

คาใชสอย 30,000 บาท

บาท

ตานยาเสพติด เพือเชื่อมความสัมพันธระหวางชุมชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาชุด

คาจัดทําเกียรติบัตรหรือประกาศเกียรติคุณ คาโลหรือถวยรางวัลที่มอบใหผูชนะการ  

กีฬา คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารวางและเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลล คาใช

แขงขัน เพื่อเปนการประกาศเกียรติคุณเงินหรือของรางวัลเพื่อมอบใหผูชนะการแขงขัน 

คาใชจายอื่นๆ เชน การจัดพิธีเปด-ปดการแขงขันกีฬา ริ้วขบวน กีฬาสาธิต คาเวชภัณฑ

และอุปกรณเวชภัณฑ คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่ ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชา

หรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จําเปนในการจัดงาน รวมคาติดตั้งและ

คารื้อถอน เชน เครื่องเสียง เวที คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง 

จัดสถานที่ คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา เปนตน 


โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาใชจายพิธีทางศาสนา คารับรองผูที่เชิญมารวมงานและ

งบดําเนินงาน 100,000 บาท

ผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงค ไดแก คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 100,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการสืบสานวัฒนธรรมงานประเพณีบุญบั้งไฟ

ในการตกแตงจัดสถานที ่คาสาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา น้ําประปา คาใช

จายในการประกวดหรือแขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวย

รางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือ

ของรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คามหรสพ การแสดง คาจางเหมา

ทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ คาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของในการจัดงาน 


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 4 หนา 163)



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

หมูที ่4 บานทางาม ตามแบบ กวาง 5 เมตร ยาว 13 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร  

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

360 ตารางเมตร  

บานดอนไฮ

5LL หมูที ่1 บานดอนไฮ กวาง 3 เมตร ยาว 120 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนเลียบคลองชลประทาน  

หรือปริมาณพื้นที่ไมนอยกวา 360 ตารางเมตร 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 6 บานหมากหญา 200,000 บาท

ตามแบบแปลน 

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที ่6 บานหมากหญา 

เพื่อจายเปนคากอสราง และปรับปรุงซอมแซมลานคอนกรีตเสริมเหล็กหนาอาคาร

องคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

50,000 บาท

เพื่อจายเปนคากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค ภายในตําบลหวยแอง

โครงการกอสราง และปรับปรุงซอมแซมลานคอนกรีตเสริมเหล็กหนาอาคารสํานักงาน 200,000 บาท

งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 1,953,200 บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
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สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลหวยแอง

งบลงทุน 1,953,200 บาท

คาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,953,200 บาท

จุดที่ 1 ชวงที่ 1 กวาง 3.5 เมตร ยาว 30 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาณ

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

พื้นที่ไมนอยกวา 105 ตารางเมตร 

พื้นที่ไมนอยกวา 50 ตารางเมตร


จุดที่ 2 กวาง 4 เมตร ยาว 57 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาณพื้นที่ไมนอย

จุดที่ 1 ชวงที่ 2 กวาง 2.5 เมตร ยาว 20 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาณ

กวา 228 ตารางเมตร 

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กถนนเลียบคลองชลประทาน 5LL หมูที่ 1 200,000 บาท

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กแยกบานนายประไมล - ลําหวยแอง หมูที่ 4 89,000 บาท

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก แยกบานนายประไมล - ลําหวยแอง 

หรือปริมาณพื้นที่ไมนอยกวา 65 ตารางเมตร  


บานทางาม

กวาง 3 เมตร ยาว 120 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือปริมาณพื้นที่ไมนอยกวา  


เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนรอบหมูบาน หมูที ่5 บานโคกลาม  

โครงการกอสรางถนนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนรอบหมูบาน หมูที่ 5 บานโคกลาม 200,000 บาท



จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวนเงินชดเชยคางานกอสราง(K) 80,000 บาท

เพื่อจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได(ชดเชยปรับคาk) ตามหนังสือ

เพื่อจายเปนคาปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากหอประปา - บานนายสมประสงค  

หมูที่ 7 บานทาสําราญ

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากหอประปา - บานนายสมประสงค 200,000 บาท

หรือปริมาณพื้นที่ไมนอยกวา 367.5 ตารางเมตร  

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนายกิตติ คําทุย - นายพูล โสกชาตรี 200,000 บาท

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลงหินลูกรัง หมูที่ 10 บานโสทอน 100,000

เพื่อจายเปนคาปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานนายกิตติ คําทุย - นายพูล 

ยาว 667 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือปริมาณหินลูกรังไมนอยกวา 


กวาง 10 เมตร ยาว 25 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือมีปริมาณพื้นที่ไมนอยกวา  

บาท

เพื่อจายเปนคาปรับปรุงซอมแซมถนนลงหินลูกรัง หมูที ่10 บานโสทอน กวาง 3 เมตร 

โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กเอนกประสงค หมูที่ 3 บานโด 100,000 บาท

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด
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เพื่อจายเปนคากอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กเอนกประสงค หมูที ่10 บานโสทอน  

โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กเอนกประสงค หมูที่ 10 บานโสทอน 100,000 บาท

250 ตารางเมตร  


เพื่อจายเปนคากอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กเอนกประสงค หมูที ่3 บานโด 

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

หมูที่ 9 บานหวยแอง

โสกชาตรี หมูที ่9 บานหวยแอง กวาง 3.5 เมตร ยาว 105 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร


200 ลูกบาศกเมตร 

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนลงหินลูกรัง หมูที่ 3 บานโด 100,000

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

ยาว 667 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือปริมาณหินลูกรังไมนอยกวา 

200 ลูกบาศกเมตร 

บาท

เพื่อจายเปนคาปรับปรุงซอมแซมถนนลงหินลูกรัง หมูที ่3 บานโด กวาง 3 เมตร 

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

กวาง 10 เมตร ยาว 25 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 เมตร หรือมีปริมาณพื้นที่ไมนอยกวา  


250 ตารางเมตร 

พรอมปายโครงการ รายละเอียดตามแบบ อบต.กําหนด

หมูที ่7 บานทาสําราญ กวาง 4 เมตร ยาว 89 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร หรือ


ปริมาณพื้นที่ไมนอยกวา 356 ตารางเมตร  

ที่ มท 0808.2/ว 2055 ลงวันที่ 7 ตุลาคม พ.ศ. 2559 เรื่องซักซอมความเขาใจ
ปฏิบัติ

ตามมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 14 มิถุนายน 2559 เรื่องการกําหนด
หลักเกณฑเงื่อนไข

ประเภทงานกอสรางสูตรวิธีการคํานวนที่ใชกับสัญญา
การปรับลดคาได(คาK)



จํานวน

จํานวน

พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มาตรา 5 วรรคหนึ่ง และมาตรา 90 วรรคสอง  

เพื่อจายเปนเงินคาจางออกแบบงานกอสรางงานโครงสรางพื้นฐาน ที่จางเอกชน 

นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหาร

คาจางควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก เพื่อใหไดมาซึ่ง 67,100 บาท

เพื่อจายเปนเงินคาควบคุมงานกอสรางงานโครงสรางพื้นฐาน ที่จางเอกชน นิติบุคคล 

สิ่งกอสราง
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ซึ่งสิ่งกอสราง

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก เพื่อใหไดมา

หรือบุคคลภายนอก ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ    


ซึ่งสิ่งกอสราง

คาจางออกแบบ ที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก เพื่อใหไดมา 67,100 บาท

พ.ศ. 2560 มาตรา 5 วรรคหนึ่ง และมาตรา 90 วรรคสอง 



รวม

รวม

รวม

จํานวน

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ


จําเปนในการจัดโครงการ คาวัสดุการเกษตร เชน ตนไม ปุย คาปายโครงการ ปาย 

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชและพืชสมุน 

ประชาสัมพันธ ปายรณรงค คาน้ําดื่ม น้ําใชในการดําเนินโครงการ คาจางเหมา

บริการ และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของในการจัดโครงการ 


เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพตามแนว

ทางเศรษฐกิจพอเพียง(ทฤษฎีใหม) โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณที่

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการสงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง(ทฤษฎีใหม) 30,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป เงินเลื่อนขั้นประจําปและเงิน

งบดําเนินงาน 70,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิประกาศ และหนังสือสั่งการ 


บาท
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เงินเดือนพนักงาน 180,000 บาท

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร 250,000 บาท

ตกเบิกตางๆ รวม 12 เดือน จายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น นักวิชาการเกษตร

งบบุคลากร 180,000

เงินเดือน (ฝายประจํา) 180,000 บาท

คาใชสอย 65,000 บาท

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชและพืชสมุนไพร อันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 30,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 2 หนา 125) 

สัมพันธ ปายรณรงค คาน้ําดื่ม น้ําใชในการดําเนินโครงการ คาจางเหมาบริการ 

และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของในการจัดโครงการ 


อันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณที่จําเปน

ในการจัดโครงการ คาวัสดุการเกษตร เชน ตนไม ปุย คาปายโครงการ ปายประชา

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 7 หนา 181) 

เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกต ิ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 5,000 บาท

กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณี

ใหปฏิบัติ ดังนี้                           


(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย


ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเอง

(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสด
ุ

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ



รวม

จํานวน

รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

คาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณที่จําเปนในการจัดโครงการ คาวัสดุการเกษตร 

โครงการทองถิ่นอาสา ปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการทองถิ่นอาสา ปลูกปาเฉลิมพระเกียรต ิ

บาท

คาใชสอย 60,000 บาท

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

เพื่อจัดซื้อวัสดุการเกษตร เชน พันธุไม ปุย จอบ เสียบ และอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ 

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 60,000 บาท

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ
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คาวัสดุ 5,000 บาท

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณที่จําเปนในการจัดโครงการ คาวัสดุ

วัสดุการเกษตร 5,000 บาท

งบดําเนินงาน 60,000

การเกษตร เชน ตนไม ปุย คาปายโครงการ ปายประชาสัมพันธ ปายรณรงค คา


น้ําดื่ม น้ําใชในการดําเนินโครงการ คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปน

และเกี่ยวของในการจัดโครงการ 
 

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ

โครงการรักษน้ํา รักปา รักษาสิ่งแวดลอม 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการรักษน้ํา รักปา รักษาสิ่งแวดลอม โดยมี

เชน ตนไม ปุย คาปายโครงการ ปายประชาสัมพันธ ปายรณรงค คาน้ําดื่ม น้ําใชใน

การดําเนินโครงการ คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 1 หนา 35)      

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 1 หนา 31)      

ในการจัดโครงการ 


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอาย ุ 


เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลหวยแอง 


เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 5,024,400 บาท

- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 


1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4295 ลงวันที่ 

2. พนักงานจางทั่วไป จํานวน 1 ตําแหนง


เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน 20,000 บาท

เจ็บปวย ตาย หรือสูญหายอันเนื่องมาจากการทํางานใหแกนายจาง โดยคํานวณใน

อัตรารอยละ 0.2 ของคาจางทั้งป (มกราคม - ธันวาคม) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

40,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจางกรณีนายจางในอัตรา

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000 บาท

1. พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 3 ตําแหนง


แผนงานงบกลาง

งบกลาง 7,031,600 บาท
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รอยละ 5 ของคาจางที ่อบต.จะตองจาย เพื่อสมทบเงินประกันสังคมของพนักงาน

จาง พนักงานจางทั่วไป ดังนี
้

งบกลาง 7,031,600 บาท

3. ผูชวยครูผูดูแลเด็ก จํานวน 1 ตําแหนง 

งบกลาง 7,031,600 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 

ของพนักงานจาง พนักงานจางทั่วไป ดังนี
้

แกไขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2561 เพื่อใหความคุมครองแกลูกจางที่ประสบอันตราย  

1. พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน 3 ตําแหนง


3 สิงหาคม 2560 เรื่อง การดําเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชน 


3. ผูชวยครูผูดูแลเด็ก จํานวน 1 ตําแหนง 

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุดที่ มท 0891.4/ว 2502 ลงวันที่

20 สิงหาคม 2553 เรื่อง แนวทางสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชน

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 


ตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ  

(สํานักปลัด)

ตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ  

2. พนักงานจางทั่วไป จํานวน 1 ตําแหนง


(สํานักปลัด)

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 4 หนา 141)

(กองสวัสดิการสังคม) 


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ 




จํานวน

จํานวน

จํานวน

หรือบรรเทาปญหาความเดือนรอนของประชาชนเปนสวนรวมเทานั้น และในการ

เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกผูปวยเอดส ตามบัญชีรายชื่อที่ไดรับอนุมัติจากผูบริหาร  


สํารองจาย 300,000 บาท

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้


1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

เพื่อจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกคนพิการ  


เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 150,000 บาท

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542


เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,243,200 บาท

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542


2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพของ

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

(กองสวัสดิการสังคม)


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 1 หนา 140)
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- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้


องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548   


2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548   


(กองสวัสดิการสังคม)


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 ลําดับที่ 2 หนา 140)

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542


2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 ขอ 16 และ ขอ 17  


(กองสวัสดิการสังคม)


2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0313.4 /ว 667 ลงวันที่ 12 

(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ลําดับที่ 3 หนา 140)

ชวยเหลือองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย

เพื่อสํารองจาย เปนรายจายที่ตั้งไวเพื่อใชจายกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น

มีนาคม 2545 เรื่อง  การชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององคกร


ปกครองสวนทองถิ่น

2554 เรื่อง การชวยเหลือผูประสบอุทกภัย น้ําทวมฉับพลัน น้ําปาไหลหลาก และน้ํา

4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 

- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิและหนังสือสั่งการ ดังนี้


ลนตลิ่ง

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4224 ลงวันที่ 10 ตุลาคม  


1) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560



2560

9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1064 

จํานวน

1) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิเรื่อง การกําหนดหลักเกณฑ

เพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลัก

ประกันสุขภาพ ในระดับทองถิ่นหรือพื้นที ่พ.ศ. 2557


รายจายตามขอผูกพัน

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 80,000 บาท

6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 

สาธารณภัยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
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เรื่อง ซักซอมแนวทางการใชจายงบประมาณเพื่อชวยเหลือประชาชนกรณีเกิด


5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0891.2/ว 76 ลงวันที่

13 มกราคม 2558 เรื่อง การเตรียมการปองกันและแกไขปญหาภัยหนาว 


8 กุมภาพันธ 2560 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการปฏิบัติสําหรับองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในการชวยเหลือองคกรปกครองสวนทองถิ่นอื่นและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย

ตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560



7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที ่มท 0810.4/ว 526 ลงวันที่ 8 มีนาคม 


8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที ่มท 0810.4/ว 608 ลงวันที่ 5 มีนาคม 

2561 เรื่อง การปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน ป 2561


31 พฤษภาคม 2560 เรื่อง การเตรียมการปองกันและแกไขปญหาปองกันอุทกภัย 

น้ําทวมฉับพลัน น้ําปาไหลหลาก และดินถลม ป 2560

12) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.7/ว 6768 

10) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1520 

ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2560  


11) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 2145

ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560

(สํานักปลัด)

ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2560

13) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1077

50 ของคาบริการสาธารณสุขที่ไดรับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาต ิ

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ อบต. ไมนอยกวารอยละ 

- เปนไปตามประกาศ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้

ลงวันที่ 17 เมษายน 2561     

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

 พ.ศ. 2559 แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563


3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0891.3/ว 2199  

ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2552 เรื่อง การดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ


4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0891.3/ว 1202 



จํานวน

3) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ดวนมาก ที ่

กองทุน

4) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ดวนมาก 

ที ่มท 0808.5/ว 30 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2560

6) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 34 ลงวันที่ 

30 กันยายน 2562

5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563


ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2557 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที ่มท 0819.2/ว 1212 ลงวันที่ 

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) 169,000

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.)  

บาท

20 เมษายน 2563 


ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 รายการเงินอุดหนุนทั่วไป : สําหรับสงเคราะหเบี้ยยัง
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ชีพผูปวยเอดส และการสนับสนุนการบริการสาธารณสุข และรายการรายจายที่เปน

ภาระผูกพัน (การสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ)


(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม)


(แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 ลําดับที่ 5 หนา 141)

ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2500 โดยคํานวณ

ตั้งจายในอัตรารอยละ 1 ของประมาณการรายรับทุกประเภทประจําป ตามงบ

ประมาณรายจายทั่วไป (ยกเวนพันธบัตร เงินกู เงินที่มีผูอุทิศให/เงินบริจาคและ

เงินอุดหนุน) โดยในป 2564 ไดประมาณการไวที ่31,000,000 บาท คํานวณได ดังนี้

31,000,000 – 14,100,000 = 16,900,000 X 1/100 = 169,000 บาท 


- เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2500


2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น  

มท 0808.5/ว 29 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2560 เรื่อง ซักซอมการสงเงินสมทบ

พ.ศ. 2546  



	ส่วนที่ 1
	คำแถลงงบประมาณ64
	B_Announce_Receive
	B_AnnounceExpense
	B_PrincipleSide_List
	B_PrincipleDesc_First_List
	B_EstimateReceive_Print
	B_EstimateReceiveDetail_Print
	B_EstimateExpense_Print
	B_EstimateExpenseDetail_Print

